16 ZMLO0143

ZMLUVA O SPOLUPRACI
podla § 51 Obéianskeho zéakonnika

Karpatska nadacia

Sidlo: Letnd 27, 040 01 Kosice

ICO: 3199 5420

Zastipena: PhDr. Laura Dittel, spravca nadacie
(dalej len Nadacia)

a

Organizacia:  Creative Industry KoSice, n.o.
Sidlo: Kukucinova 2, 040 01 Kosice

ICO: 3558 3461

Zastupena: Ing. arch. Michal Hladky, riaditef
(dalej len Hostujlca organizécia)

a
prideleny ucastnik projektu Trampolina, dobrovolnik/ dobrovolni¢ka
Meno a priezvisko: Mgr. Veronika Zimaniova

1

C

)

(dalej len Dobravolnik)

(Spolocne dalef len Zmluvné strany)

uzatvaraju tuto Zmluvu o spolupraci

|. Preambula

1. Nadacia realizuje projekt Trampolina, ktorého ciefom je zvySovanie Sanci mladych ludi pre
Uspesne uplatnenie sa na trhu prace.

2. Projekt pozostava zo vzdelavacich aktivit a dobrovolnickej staZe/praxe (dalej len stéZ) v neziskovej
organizacii na vychodnom Slovensku.

3. Tato Zmluva o spolupraci (dalej len Zmiuva) sa uzatvara v snahe o spoloéné naplnenie cielov
projektu Trampolina (d'alej len Projekt).

Il. Predmet Zmluvy

1. Predmetom Zmluvy je vymedzenie vztahov a uloh Zmluvnych stran ako aj ich Uloh v ramci
Projektu. Podpisom tejto Zmluvy vyjadruji snahu o spoloéné napinenie cielov Projektu.
Dobrovolnik a Hostujtica organizacia zastipené pracovnikom zodpovednym za spolupracu (dalej
len Mentor), spinia nasledujtice tlohy aktivit Projektu:

a) Hostujuca organizacia prijme UGgastnika Projektu ako Dobrovolnika na neplatent
dobrovolnicku stéZ (dalej len staZ) v trvani 1 mesiac v rozsahu 20 hodin tyzdenne.

b) Dobrovolnik sa zavazuje odpracovat 1 mesiac vrozsahu 20 hodin tyZzdenne pre
Host'ujucu organizaciu bez naroku na finan&nd odmenu.



c) Hostujuca organizacia sa zavdzuje prednostne vyberat pre Dobrovolnika takd napli
prace, ktora bude rozvijat jeho odborné a socialne zruénosti v oblastiach, ktoré povazuje
vo svojej kariére za dolezité.

lll. Trvanie Zmluvy

1. Tato Zmluva je platna a U€inna od 12. septembra 2016 do 11. oktébra 2016.

IV. Prava a povinnosti Zmluvnych stran

1. Prava a povinnosti Nadacie

Nadéacia ma pravo:

a) realizovat interny vyber Dobrovolnikov a Hostujucich organizacii na zaklade ich motivacie,
zaujmu a zruénost,

b) ziadat od Hostujuce] organizacie, ze zvoli vhodné pracovné podmienky a zaradenie pre
Dobrovolnika podla nim poskytnutych poziadaviek,

c) ziadat pravidelnu spétni vé&zbu od Dobrovolnikov a Hostujucich organizacii, potas celého
trvania platnosti Zmluvy,

d) Ziadat jednorazovi spétnu vézbu do terminu ukonéenia Projektu, najneskdr vSak
do 15-tich dni od ukonéenia staze.

Nadacia je povinna
a) brat do Gvahy pri vybere vhodného Dobrovolnika a Hostujlicej organizacie ich preferencie a
oblast prace a zaujmu,
b) byt dispozicii v pracovnej dobe pre Dobrovolnikov a Hostujlce organizacie,
c) vyplatit Host'ujlcej organizacii odmenu za mentorovanie Dobrovolnika vo vyske 150 EUR na
zaklade vyplnenych vykazov odpracovanych hodin.

2. Prava a povinnosti Host'ujlicej organizacie

Hostujuca organizacia ma pravo:
a) ziadat spatnu vazbu od Dobrovolnika,
b) uviest v Ziadosti o pridelenie dobrovoinika Specifickd motivaciu, zru€nosti, zaujmy,
na zaklade ktorych jej méze byt dobrovolnik prideleny.
c) odstlpit od zmluvy ockamzite z vaznych dévodov akymi su napriklad opakované porusovanie
pracovnej discipliny zo strany dobrovolnika a pod..

Hostujlica organizacia je povinna:

a) pripravit vhodné podmienky pre staz Dobrovolnika pred jeho prichodom do organizacie,

b) vypracovat komplexni spravu s opisom vykonanych prac a skusenosti a odovzdat ju
Dobrovolnikovi a Nadacii do 15. diia v mesiaci nasledujucom po ukonceni staze,

c) pridelit Dobrovolnikovi konkrétneho Mentora, ktory ho usmerfiuje a hodnoti. Dobrovolnik ma
pravo kedykofvek od Mentora Ziadat informacie potrebné na vykon pridelenej pracovnej
napline.

d) poskytnut Dobrovolnikovi bezpeéné a zdrave pracovné prostredie, ¢as na oddych v pripade,
ak je to relevantné s ohladom na dizku pracovného zadanie ako aj informacie, instrukcie a
poradenstvo tak, aby bol schopny spinit zverené ulohy.

3. Prava a povinnosti Dobrovolnika

Dobrovolnik ma pravo na:
a) vsetky informacie od Host'ujlcej organizacie o €innosti, ktora je mu pridelena,



b) poradenstvo pri praci na zverenych ulohach,

c) nariadnu pripravu na pracovné zadania zo strany uréeného mentora,

d) na odbornu podporu zo strany Hostujlcej organizéacie.

e) Odstlpit od zmluvy okamzite z vaznych dévodov akymi s napriklad zdravotné problémy,
alebo najdenie si zamestnania a pod..

Dobrovolnik je povinny:

ol

. . Creat,

a) priebezne zaznamenavat odpracovane hodiny do Vykazu prace a doru€it ho Nadacii na konci
dobrovolnickej staze (Priloha 1 k Zmluve),

b) reSpektovat pri praci v Hostujlcej organizéacii jej vnutorné pravidla, instrukcie mentora a
zasady bezpecnosti pri praci,

c) vypracovat komplexnu spravu (Priloha 2 k Zmluve) s opisom vykonanych prac a skisenosti a
odovzdat ju Hostujlucej organizacii a Nadacii do 15. diia v mesiaci nasledujicom po ukonéeni
staze,

d) reSpektovat instrukcie Mentora a Hostujlcej organizacie tykajlce sa pouzivania a zdielania
osobnych Udajov a citlivych informacii v organizacii.

V. Zaverecné ustanovenia

. Prava a povinnosti zmluvnych stran, ktoré nie su vyslovne upravené v tejto Zmluve sa spravuju

prislusnymi ustanoveniami zakona €. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich
predpisov, ako aj dalSimi vSeobecne zavaznymi platnymi pravnymi predpismi.

. Od zmluvy mézu zmluvné strany odstupit 7 kalendarnych dni po oznameni svojho zameru

ostatnym stranam zmluvy aj bez udania dévodu. Pri zavaznych dévodoch uvedenych v tejto
zmluve mézu zmluvné strany odstupit od zmluvy okamzite.

Tdto Zmluvu je mozné menit vyluéne formou pisomnych dodatkov podpisanych vSetkymi
zmluvnymi stranami.

Zmluva sa vyhotovuje v troch originaloch, po jednom pre kazdd zo zmluvnych stran.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si Zmluvu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu
s jej obsahom tuto podpisuju.
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PRILOHA 1 k Zmluve o spolupraci

VYKAZ ODPRACOVANYCH HODIN DOBROVOLNIKA

Meno dobrovolnika: .........ccccevivvievinicic e NS ZoV: OrgaRiZaAGIE: v e
Datum Qd Do Prerusenie i Pocet hodin
Datum a miesto: covrvmrmimsmmin vamsmsenns
Mentor Dobrovolnik




PRILOHA 2 k Zmluve o spolupraci

SPRAVA DOBROVOLNIKA

Meno:a:priczvisko DobroVoINIKE!  cuwsommmesissmmmmanmssais sesrnssimsi o o esmisss s s s v

Miesto vykonu dobrovolnickej praxe

NAZOV OFQANIZACIE: it e et a s et e e et n e e e e e eanans
SIdIE BrEaNIZEBIET = 0000 e R R T
Meno a priezvisko MENIOIA: oo e e et e e rn b e s e eeteeeebes e e e eeeas
Spravazaobdobisl 0000 st S v s s aae
Opis pracovného vykonu Dobrovolnika

(Opiste, prosim, aku pracu Dobrovolnik v danom obdobf vykondval, v akej kvalite, ako spolupracuje
s inymi pracovnikmi organizacie a pod.)

Dattimza mieste: iwnammnnreimmmsmmsemmsmss Podpis mentora .........ccoovvviiiiiiieiiee,



