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ZAMESTNANOST ¢.spisu: KE/2012/30021
ASDOILES RO &.zdznamu:KE/2012/085315

interné &islo dohody: 169/§52a/2012/NP V-2
WLy o5
DOHODA
o poskytnuti prispevku na aktivaénu ¢innost’ formou dobrovol’nickej sluzby

podla § 52a zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbdch zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskor$ich predpisov

¢. 120619140922

uzatvorena medzi

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Kofice

Adresa: Stani¢né nam. 9, 042 11 KoSice

V zastpeni: JUDr. Margitou Adamdéikovou, riaditelkou
ICO: 35 556 757

Bankové spojenie: Stitna pokladnica

¢. uctu: 7000147522/8180

DIC: 202 177 4417

(dalej len ,,tirad PSVR ¢)
a

Pravnickd osoba :  KoSice - Eurépske hlavné mesto kultiry 2013 n.o.

Adresa : Kukudinova 2, 040 01 Kosice

Miesto realizacie Trieda SNP 48/A, Miisiarska 35, KoSice
dobrovolnickej sluzby:

V zastlpeni : Ing. Janom Sudzinom, §tatutirnym zastupcom
1CO: 35 583 461

Bankové spojenie: Dexia banka a.s.

& 0étu : 0558235001 / 5600

DIC : 20227373871

(d’alej len ,,PO/FO* a spolu s iradom PSVR d’alej len ,u€astnici dohody*)

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je Gprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri zabezpedeni realizicie aktivaénej
¢innosti formou dobrovolnickej sluzby podla § 52a zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a
o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,zdkon o sluzbach za-
mestnanosti)

V zmysle

Operaéného programu zamestnanost’ a socialna inkltzia

Prioritna os €. 1 — Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie &. 1.1.- Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia nezamestnanosti
a dlhodobej nezamestnanosti
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Clanok IT
Ukel dohody

Utelom dohody je poskytnutie prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou dobrovolnickej sluzby.

PO/FO berie na vedomie, Zze finanény prispevok, a to aj kazda jeho &ast), je verejnym prostriedkom
Slovenskej republiky podla osobitného predpisu (§ 2 pism. a zdk. &. 523/2004 Z.z. o rozpoétovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zikonov). Nenavratny finanény prispevok
pozostava z prispevku zo Statneho rozpo¢tu SR a z prispevku z Eurépskeho socidlneho fondu (d’alej len
»ESF“) v pomere 15% : 85%. Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouZitia tychto prostriedkov a
vymahanie ich neopravneného pouZitia sa vztahuje reZim upraveny v osobitnych predpisoch (zakon &.
25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich
predpisov, zdkon NR SR ¢. 502/2001 o finanénej kontrole a vnitornom audite a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, zakon &.- 523/2004 Z. z. o rozpodtovych pravidlach verejnej sprdvy a o zmene
a doplneni niektorych zédkonov). PO/FO stucasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stava
suCastou systému finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov a zavdzuje sa ako prijimatel’ pomoci
dodrziavat’ pravidla opravnenosti vydavkov .

PO/FO si je vedoma, Ze za zdvazné poruSenie tejto dohody sa bude povazovat’ aj porusenie finanéne;j
discipliny podl'a § 31 zakona &. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej sprdvy a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich prepisov.

Clanok I11
Prava a povinnosti aradu PSVR

Urad PSVR sa zaviizuje:

1.

Poskytnitt PO/FO prispevok podl'a § 52a ods. 4, 5, 6, a 8 zdkona o sluzbach zamestnanosti na Ghradu
¢asti nakladov potrebnych na kvalifikované vykonavanie a prevadzku dobrovolnickej sluzby naj-
viac vo vySke 310,80 € a prispevok na whradu ¢asti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organi-
zuje dobrovol'nicku sluZbu, ak ma takého zamestnanca najviac vo vyske 0,00 €,

spolu najviac vo vyske 310,80 €

slovom: Tristodesat’ EUR osemdesiat eurocentov

Pri stanoveni celkovej vysky prispevku podl'a bodu 1 tohto €lanku zohl'adnit’ termin zacatia vykondvania
dobrovolnickej sluzby, dohodnuty poéet UoZ uvedeny v &l. IV bod 2, ako aj celkovy pocet UoZ, ktori
vykonavaju, resp. vykonavali dobrovolnicku sluzbu. Po zohl'adneni tychto skutoCnosti poskytnit’
FO/PO mesacne prispevok za 1 UoZ vykonavajiceho dobrovolnicku sluzbu v Struktire: prispevok
na uhradu &asti ndkladov, ktoré stivisia s vykonavanim a prevadzkou dobrovolnickej sluzby najviac vo
vyske 25,90 € a prispevok na thradu ¢asti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje dobrovol'™-
nicku sluZzbu, najviac vo vyske 0,00 €, spolu mesa¢ne za 1 UoZ najviac vo vySke 25,90 €.

Poskytnat’ PO/FO prispevok v plnej vyske podl'a bodu 2 tohto ¢lanku, ak termin zaCatia dobrovol’nicke;j
sluzby UoZ je od 1. diia do 15. dita v kalendidrnom mesiaci. Poskytnit’ PO/FO prispevok v poloviénej
vyske zo stanovenej plnej vysky, ak termin zaatia dobrovolnickej sluzby UoZ je od 16. diia do konca
kalendarneho mesiaca.

Poskytnut’ PO/FO prispevok v plnej vySke podla bodu 2 tohto ¢lanku, ak UoZ odpracuje polas
kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnutého tyzdenného pracovného asu. Poskytnut
PO/FO prispevok na jedného UoZ v poloviénej vyske podla bodu 2 tohto ¢lanku, ak UoZ odpracuje
pocas kalendarnecho mesiaca priave dvojnasobok dohodnutého tyzdenného pracovného Casu,
resp. menej ako dvojnasobok tyzdenného pracovného casu.
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Poskytntit PO/FO mesagne prispevok za UoZ, ktori vykondvali aktivaén( Cinnost' v prisluSnom
kalendarnom mesiaci, vo vySke zodpovedajicej skutonostiam podla bodu 2, 3, 4 a skutofne
vynaloZenym a preukazanym vydavkom.

Poukazovat’ PO/FO pogas doby organizovania dobrovolnickej sluzZby mesaCne prispevok na ucet,
najneskér do 30 kalendarnych dni odo diia predloZenia v8etkych dohodnutych dokladov. V pripade, ak
tirad PSVR zisti v predloZzenych dokladoch nezrovnalosti, alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti
alebo spravnosti predloZzenych dokladov, lehota na vyplatenie finanéného prispevku podla
predchadzajicej vety neplynie, ato az do skondenia kontroly sprdvnosti a pravosti predloZenych
dokladov, alebo do odstranenia zistenych nezrovnalosti.

V pripade dévodného podozrenia, Ze konanim zamestnavatel'a doslo k nedodrZaniu podmienok
tejto dohody, a z uvedeného dévodu prebicha u zamestnavatela kontrola alebo iné konanie, je
trad opravneny pozastavit’ vyplacanie prispevku az do ukongenia vykonu kontroly alebo iného
konania.

Vyplatit' posledniéi splitku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom predloZeni a
skontrolovani dohodnutych dokladov a po predlozeni Sprdvy o kvantifikovanom prinose organizovania
aktivacnej Cinnosti oproti stavu pred jej zacatim podla Zdmeru organizovania aktivacnej Cinnosti
a v stlade s bodom 6.

Vrétit PO/FO originaly dokladov predlozenych podla Cl. IV. bod 10 tejto dohody do 30 kalendarnych
dni odo diia ich predloZzenia ak sa nedohodni inak.

Doru&if PO/FO materidly zabezpelujlice publicitu spolufinancovania poskytnutych prispevkov
z prostriedkov ESF.

Subjekt verejnej spravy je povinny pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovéavat’ hospodarnost,
efektivnost’ a u¢innost’ ich pouzitia.

Clinok IV
Priva a povinnosti PO/FO

PO/FO sa zavizuje:

i

Zabezpe&it aktivaénii ginnost’ formou dobrovolnickej sluzby v stlade s cielom, ktorym je ziskanie prak-
tickych skiisenosti UoZ pre trh préace tak, aby poas vykonavania dobrovolnickej sluzby UoZ poskyto-
val pomoc v niektorej z nizSie uvedenych oblasti:

a) pri starostlivosti o nezamestnané osoby, ob&anov so zdravotnym postihnutim, imigrantov,
osoby po néavrate z vykonu trestu odiiatia slobody, drogovo a inak zavislé osoby,
nezaopatrené deti a ostatné  osoby odkéazané na starostlivost’ inych 0s6b, rodinu alebo pri
poskytovani verejnoprospesnych sluzieb a d’alich sluZieb v oblasti sociélnych veci,
zdravotnictva, vzdelavania, kultiry, §portu, pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo
zlepSovani Zivotného prostredia, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultirneho
dedigstva, pri uskutogtiovani kultirnych alebo zbierkovych charitativnych akcif pre osoby
podra tohto ustanovenia, pri ochrane spotrebitel'a a v oblasti styku s verejnostou,

b) pri prirodnych katastrofach, ekologickych katastrofach, humanitarnej pomoci a v civilne;
ochrane.
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2. Zabezpelit' po dobu od 01.07.2012 do 31.12.2012 vykonéavanie dobrovolnickej sluzby pre 2 UoZ
v Strukture:

Druh vykondvanej dobro-
volnickej sluZby v oblasti Podet UoZ KZAM Termin vykonavania od/do
podla bodu 1

Rozsah
(tyZdenny rozvrh hodin)

Technické a organiza&né
zabezpedenie aktivit projektu
SPOT- pomoc pri organizé-
cii vystav, koncertov, tvori- 1 346 01.07.2012-31.12.2012 20
vvch dielni, seminarov,
vedeckych kaviarni, divadel-
nych predstaveni

IPomoc pri administrovani
faktivit projektu SPOT, evi-
dencia udastnikov na aktivi-
tch, priprava 1 346 01.07.2012-31.12.2012 20

E;yhodnotcnie podkladov

re zmluvy na realizaciu
ivit projektu SPOT

3. Zabezpelit dodrZiavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykonavania dobrovolnickej sluzby UoZ
v §truktire :

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
od-do jod-do od-do |od-do| od-do |od-do| od-do |od-do|od-do|od-do
Casov&? rgzpﬁue 9,30-13,30 9,30-13,30 9,30-13,30 9,30-13,30 9,30-13,30
v hodinach)
Pocet zaradenych 2 2 ) 2 2
UoZ

4. Koordinovat’ dobrovolnicku sluzbu UoZ prostrednictvom 0 vlastnych zamestnancov a 0 zamestnancov
prijatych na tento ucel do pracovného pomeru z radov UoZ (d’alej len organizator), ktori budi organizo-
vat’ dobrovolnicku sluzbu UoZ v rozsahu 0 hodin tyZdenne na jedného zamestnanca. Ak nastane sku-
to€nost, ktora ma za nasledok ukondenie pracovného pomeru organizatora, je PO/FO povinna
v spolupréci s iradom PSVaR do 15 kalendarnych dni od skonéenia pracovného pomeru uréit’ iného
zamestnanca, ktory bude dobrovolnicku sluzbu UoZ organizovat. Ak PO/FO neurdi /nezamestna organi-
zatora, je za organizovanie dobrovolnickej sluzby zodpovedny statutarny zastupca PO/FO.

5. 'V pripade prijatia do zamestnania organizatora(ov) z radov UoZ, doruéit’ iradu PSVR hodnoverni(é)
képiu(e) pracovnej(ych) zmluvy(zmliv) najneskér do 15 kalendarnych dni od uzavretia pracovného
pomeru.

6. V pripade poverenia vlastného zamestnanca(ov) organizovanim dobrovolnickej sluzby UoZ, zaslat’
tradu PSVR za tohto(tychto) zamestnanca(ov) hodnoverné képie pracovnych zmliav a dohdd o zmene
pracovnych podmienok k pracovnej zmluve, najneskér do 15 kalendarnych dni odo diia zadatia
organizovania dobrovolnickej sluzby UoZ.

7. Viest dennu evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zigastiiuju na dobrovolnickej sluzbe a organizatorov
aktivatnej Cinnosti, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuju G¢ast’ na vykonavani aktivacnej
¢innosti, resp. na jej organizovani. PO/FO uvedent evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzickd
kontrolu uradu PSVR na zaklade vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

8. Predkladat’ na zdklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizatora(ov) v dvoch vyhotoveniach
tradu PSVR mesacne, najneskér do 5 pracovnych dni po uplynuti prislu$ného mesiaca, Evidencny list
dochddzky UoZ vykondvajicich dobrovolnicku dinnost a organizdtorov  dobrovolnickej  cinnosti
(prilohy €.1aa a 1ba k tejto dohode).
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Dohodnuty rozvrh vykonavania dobrovolnickej ¢innosti podl'a predloZzeného denného rozvrhu zaciatku

a konca vykonavania aktivaénej ¢innosti UoZ je pre PO/FO zavizny, s vynimkou ak povinnost’ UoZ
odpracovat’ dohodnuty pocet hodin pripadne na den pracovného pokoja. V pripade, ak na zédklade
predlozeného denného rozvrhu ma PO/FO zaujem v odévodnenych pripadoch organizovat’
dobrovolnicku sluZbu inak, napr. podas dni pracovného pokoja alebo volna, resp. vo vefernych
hodinéch alebo noénych hodinéach, tito skutognost PO/FO oznami dradu PSVR. Urad PSVR o uvedenej
skutoénosti upovedomi UoZ. UoZ mdze vykonavat' aktivaéni &innost' aj vo vecernych a nocnych
hodinach, resp. v ditoch pracovného pokoja a volna s tym, Ze v takychto pripadoch trad PSVR poZzaduje
stihlas UoZ a uvedena skutoénost’ sa zapracuje do dohody s UoZ.

10. Predkladat’ Gradu PSVR, najneskér do 30 kalendarnych dni (najneskdr do posledného diia kalendarneho

11.

12.

13.

mesiaca nasledujuceho po skonceni kalendarneho mesiaca v ktorom jej vydavky vznikli) v 2 vyhotove-
niach Ziadost o whradu platby (Priloha €. 2a k tejto dohode) a sii€asne s tym

a) podporné dokumenty - 1 original a 2 képie dokladov o pouzitych finanénych prostriedkoch (faktiry
a doklady o zaplateni urazového poistenia, nakupe osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,
pracovného naradia a d’alich stvisiacich opravnenych vydavkoch), 1 original a 2 kopie vypisu ban-
kového ugtu prijemcu alebo 1 original a 2 képie potvrdenia banky o uskuto&neni prisluSnej platby,
v pripade platby v hotovosti vydavkovy a prijmovy pokladniény doklad a doklad z registratnej pok-
ladne,

b) 2 vyhotovenia Evidencny list dochddzky a odpracovanych hodin UoZ vykondvajiicich aktivacnii ¢in-
nost’ a organizdtorov aktivacnej ¢innosti (Priloha ¢. laa/lba tejto dohody), potvrdeny podpisom 3ta-
tutarneho zastupcu,

¢) vkaz k vipoctu prispevku na aktivacnii Cinnost za mesiac (priloha ¢. 3a k tejto dohode),

d) vyplatni pasku alebo iny doklad, na ziklade ktorého je mozna identifikicia vyplatenej mzdy, kopie
zamestnavatel'om potvrdenych mesaénych vykazov do socidlnej poistovne a mesacnych vykazov do
zdravotnej poistovne za zamestnavatel'a, 1 original a 2 képie vypisu z bankového G¢tu prijemcu ale-
bo 1 original a 2 képie potvrdenia banky o uskuto€neni prisludnej platby.

Pri predkladani poslednej Ziadosti o tihradu platby predlofiv’ Sprdvu o kvantifikovanom prinose orga-
nizovania aktivaénej innosti oproti stavu pred jej zacatim, ktord tvori prilohu ¢.6 tejto dohody.

Oznamit’ uradu PSVR nedodrzanie rozsahu hodin, neudast’, alebo predéasné ukonéenie dobrovolnicke;j
sluzby UoZ bezodkladne, najneskdr do 3 pracovnych dni od vzniku jednej z uvedenych skutoCnosti
(priloha ¢&. 4a k tejto dohode). Ozndmit’ tradu PSVR najneskér do 15 kalendarnych dni kazda zmenu
alebo ukoncenie pracovného pomeru organizatora (priloha ¢. 5a k tejto dohode).

V pripade predéasného ukonéenia vykondvania dobrovolnickej sluzby UoZ sa takéto uvolnené miesto
na dobrovolnicku sluZzbu nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade dodasnej praceneschopnosti UoZ
zaradeného na dobrovolnicku sluzbu nemdze PO/FO prijat’ na vykonavanie aktivaénej Cinnosti iného
UoZ. UoZ po ukonéeni dotasnej pracovnej neschopnosti méze vo vykondvani dobrovolnickej sluzby
pokradovat’ v zmysle platnej dohody s tradom PSVR, pri¢om doba vykon4vania dobrovolnickej sluzby
sa mu o dobu dodasnej PN nepredlzuje. Vykonéavanie aktiva¢nej ¢innosti UoZ formou dobrovolnickej
sluzby sa konéi uplynutim dohodnutej doby, ak dogasna pracovna neschopnost’ tohto UoZ trva dlhSie
ako je dohodnuta doba vykonévania aktivaénej &innosti. Ako ospravedIneni netcast’ UoZ na vykonavani
dobrovolnickej sluzby arad PSVR akceptuje praceneschopnost’ alebo ofetrovanie ¢lena rodiny na
zéklade pisomného potvrdenia oSetrujiceho lekara a odévodnent a neodkladnii ndvitevu lekara, pisomne
potvrdent oSetrujicim lekarom.

Poutit UoZ zaradenych do aktivadnej ¢innosti o povinnosti dodrZiavat’ predpisy na zaistenie bezpe&nosti
aochrany zdravia pri vykondvani dobrovolnickej sluzby spolu s podpisanym prehlasenim UoZ
o poudeni. Zabezpe&it' razové poistenie UoZ zaradenych na aktivaénu ¢innost’ formou dobrovolnickej
sluzby a predlozit’ kopiu zmluvy o tirazovom poisteni Gradu PSVR.
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14. Pouzit’ finanény prispevok poskytovany tiradom PSVR podl'a C1. III bod 1 tejto dohody, len v rozsahu

15.

16.

17.

18.

19

a Struktire, ktora savisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivaénej ¢innosti UoZ formou dob-
rovol'nickej sluzby. Prispevok je mozné pouZit' na {ihradu opravnenych nakladov v zmysle § 52a ods. 4
zdkona o sluzbach zamestnanosti. V stlade s pravidlami pre opravnenost’ vydavkov spolufinancovanych
z ESF si je PO/FO vedoma osobitne tychto skutognosti, tykajlcich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazovat’ za opravnené ak :

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v rdmci pisomne dohodnutého obdobia realizicie aktivacnej
dinnosti, pricom za prvy deii realizacie sa povazuje datum ucinnosti tejto dohody,

- si primerané, t. j. zodpovedaju cenam, beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaju,

- sl podloZené u&tovnymi dokladmi v zmysle zakona 431/2002 Z.z. o (i¢tovnictve v zneni neskorSich
predpisov, ktoré s riadne evidované v uétovnictve obce v stilade s platnymi vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi,

- spliiajd podmienky hospodarnosti (minimalizicia vydavkov pre reSpektovani cielov zdmeru),
efektivnosti (maximalizicia pomeru medzi vstupom a vystupom) a uéelnosti (nevyhnutnost’ pre
realiz4ciu aktivaénej éinnosti a priama vizba na fiu).

- boli vynaloZené v sulade s platnymi pravnymi predpismi SR a ES.

Prispevok nie je moZné pouzit’ na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie majetku Ziada-
tela. Ziadatel' predklada kalkulaciu vydavkov, ktord je suastou zdmeru organizovania aktivaénej ¢in-
nosti. Kalkulaciu vydavkov je potrebné vypracovat’ v silade s tymto bodom a bodom 14, ako i v sulade
so zésadou preukazatelnosti, hospodéarnosti a efektivnosti vynakladania prostriedkov z verejnych zdro-
jov! Za opravnené vydavky nie je moZné povazovat’
a) Uroky z dlhov,
b) vratna dan z pridanej hodnoty,
¢) vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,
d) vydavky, ktoré nie st v stilade s podmienkami poskytnutia prispevku podl'a zékona o sluzbach
zamestnanosti,
e) vydavky, ktoré st v predpisoch ESF uvedené ako neoprévnené,
f) vydavky, ktoré nie st v G&tovnictve jednoznaéne oznacené ako vydavky sivisiace s realizovanym
projektom v sulade s vnitornym predpisom tctovne;j jednotky k vedeniu G¢tovnictva,
g) vydavky na subdodavky, ktoré zvySuju naklady na realiziciu aktivatnej Cinnosti bez pridania
hodnoty,
h) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov.

PO/FO, ktorej sa poskytuju verejné prostriedky, zodpoveda za hospodarenie snimi aje povinna pri
pouzivani zachovavat hospodarnost, efektivnost’ a Giinnost’ ich pouzitia v zmysle §19 ods. 3 zdkona
523/2004 Z.z. orozpo&tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zikonov
v zneni neskorsich predpisov.

Oznatit' priestory PO/FO (plagatmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani z prostriedkov
ESF, ktoré FO/PO doruéi trad PSVR. Oznadenie ponechat’ po dobu trvania aktivacnej Einnosti.

Uchovavat’ tiuto dohodu, vratane jej priloh a dodatkov a vietkych dokladov tykajicich sa poskytnutého
prispevku, najmenej do troch rokov od ukon&enia Operagného programu Zamestnanost’ a socidlna inkla-
ziatj. do 31.12.2021 ( v shilade s €1.90 ods. 1 ),bod a) a b) nariadenia (ES) ¢.1083/2006 ).

Umoznit’ poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky,
Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny, uradu prace, socialnych veci a rodiny a d’al$im kontrolnym or-
ganom nahliadnut’ do svojich G&tovnych vykazov, bankovych vypisov a d'alSich dokladov a umoZznit’ vy-
kon kontroly a auditu pricbeZne pogas trvania zavizkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj do piatich
rokov po ukon&eni ich trvania. V pripade neumoZnenia vykonu kontroly a auditu vznik4 povinnost’ vratit’
poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vyske.
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Clinok V
Ukonéenie dohody

Riadne ukong&enie tejto dohody nastane splnenim zévizkov Gdastnikov dohody a si€asne uplynutim do-
by, na ktort bola dohoda uzatvorené.

Dohodu moZno ukonéit’ na zaklade pisomnej dohody t&astnikov dohody, pri¢om oprédvnene poskytnuté
a derpané plnenia za organizovanie aktiva¢nej ¢innosti UoZ poskytnuté PO/FO do diia uéinnosti ukonce-
nia dohody zost4vaji tymto nedotknuté.

V pripade vdZneho porusenia podmienok tejto dohody méZze kazdy z ucastnikov odstapit’ od dohody.
Pravne G&inky odstipenia od dohody z dévodu vaZneho porusenia jej podmienok nastivaji diiom doru-
Zenia pisomného ozndmenia opravnenej strany o odstipeni od dohody druhému u&astnikovi.

7Za vazne porusenie podmienok tejto dohody zo strany PO/FO sa povaZuje najmé:

a) porusenie C1. IV bodov 1,2,3,7 tejto dohody,

b) vykonavanie aktivadnej &innosti v rozpore so Zamerom organizovania aktivaénej ¢innosti,

¢) ak sa UoZ neztlastiiuje(t) aktivaénej éinnosti formou dobrovolnickej sluzby, pri¢om je (si) vedeni
v evidencii dochéadzky,

d) ak PO/FO pouziva veci a prostriedky opravnené zakiipené v ramci realizécie aktivagnej ¢innosti na
iné ucely,

e) ak sa nevykonala praca podl'a dohody,

f) porufenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aZ e) ak nie je moZne dohodnit’
ich plnenie v dodato¢nej lehote,

g) opakované porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e),

h) porudenie rozpoétovej discipliny.

Za vaine porudenie tejto dohody zo strany iradu sa povaZuje najmé poruSenie ustanoveni CL III bodov
1 az 5 tejto dohody.

Ak déjde k odstapeniu od tejto dohody podl'a bodu 3, je PO/FO povinna vrétit' dradu PSVR financné
prostriedky, ktoré jej boli neopravnene poskytnuté do 30 kalendarnych dni od odstapenia na Gcet ¢.0.:
7000147522/8180. PO/FO sa zavizuje vratit’ aj prispevok, alebo jeho &ast v pripade platby poskytnutej
omylom.

Odstipenie od dohody sa netyka naroku na nahradu $kody vzniknutej porusenim dohody.

Clanok VI
Vseobecné a zaverefné ustanovenia

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat’ pisomnym dodatkom k dohode, podpisanym oboma
ti¢astnikmi dohody, na zaklade pisomného navrhu jednej zo zmluvnych stran.

Prévne vzt'ahy vyslovne neupravené touto dohodou sa riadia pristunymi pravnymi predpismi platnymi v
SR, ako aj platnymi pravnymi predpismi Eurépskych spoloCenstiev, ktoré maji vztah k zavidzkom
udastnikov tejto dohody.

V ramei zaradenia na aktiva&na &innost’ formou dobrovolnickej sluzby UoZ nevstupuje do pracovno-
pravneho vztahu. Z toho dévodu sa na jeho zaradenie na vykon v ramei aktivaénej ¢innosti nevztahuji
ustanovenia Zakonnika prace, o viak neznamend, 7¢ podmienky vykonavania dobrovolnickej sluzby
pre UoZ budii vyrazne odligné od obvyklych podmienok pre vykon pracovnej ¢innosti.

V pripade nedodrzania zaviazku podla Cl. IV bod 13, PO/FO znasa nasledky pripadnych poistnych
udalosti.

Urad PSVR nevyplati prispevok, ak PO/FO nepredloZi doklady v lehote urcenej v CL IV bod 8
a doklady v lehote uréenej v Cl. IV bod 10, ak sa i¢astnici dohody nedohodnt inak.
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PO/FO je povinna, v pripade neopravneného pouZitia alebo zadrZania poskytnutého prispevku zaplatit’, v
stlade so zdkonom &. 523/2004 Z. z. o rozpo&tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, penale vo vyske 0,1 % zo sumy, v ktorej doslo k poruseniu finanénej discipliny, za
kazdy, aj zadaty, defi porusenia finanénej discipliny, do doby vratenia finanénych prostriedkov, najviac
do vysky tejto sumy.

Uzatvorenim dohody o poskytnuti prispevku nevznikd PO/FO narok na uhradenie nakladu v pripade, Ze
vramei plnenia podmienok dohody nepreukaZe okrem opravnenosti nakladu aj jeho nevyhnutnost,
hospodarnost’ a efektivnost’.

PO/FO je povinna na vyZziadanie tradu PSVR preukazat’ dodrziavanie podmienok tejto dohody, umoz-
tiovat’ vykon fyzickej kontroly a poskytovat’ tejto kontrole siéinnost,, a to priebeZne po celi dobu plat-
nosti tejto dohody az do doby piatich rokov odo diia vyplatenia poslednej platby.

PO/FO stihlasi so zverejnenim tidajov vyplyvajucich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo, nazov projektu,
vySka nenavratného finanéného prispevku.

Téato dohoda nadoblda platnost diiom jej podpisania oboma G&astnikmi dohody a GCinnost ditom
nasledujicim po dni jej zverejnenia.

Vzijomna komunikacia G&astnikov dohody stvisiaca s touto dohodou si pre svoju zaviiznost’ vyZaduje
pisomni formu, v rdmei ktorej s u&astnici povinni uvadzat’ &islo tejto dohody. Pre vzdjomni pisomna
komunikaciu budi G&astnici dohody pouZivat’ postové adresy uvedené v tejto dohode.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v désledku jeho rozporu s pravnymi pred-
pismi SR a ES, nespdsobi to neplatnost’ celej dohody. Ugastnici sa v takom pripade zavizuju bezodklad-
ne vzijomnym rokovanim nahradit’ neplatné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal
zachovany G&el a obsah sledovany touto dohodou.

Utastnici dohody vyhlasuju, Ze obsah dohody je prejavom ich slobodnej véle, neuzavreli ju v tiesni ani
za zvl4§t nevyhodnych podmienok, preéitali si ju a na znak sthlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpi-
sali. Dohoda je vyhotovena v 4 (Styroch) rovnopisoch, z ktorych trad PSVR obdrzi 3 (tri) rovnopisy
a FO/PO 1 (jeden) rovnopis.

V Kogiciach dria 21.06.2012
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IngJ4n Sidzina JUDr. Margita Adaméikova
Staputarny zastupca riaditelka a vedica sluzobného tradu
UPSVR Kosice

Prilohy k dohode:
¢. laa/2ba Evidenény list dochddzky a odpracovanych hodin UoZ vykonavajucich aktiva&nii ¢innost

a organizatorov aktiva¢nej ¢innosti

& 2a Ziadost o thradu platby

&. 3a Vykaz k vypoétu prispevku na aktivaénu ¢innost’

& 4a Oznamenie o neucasti UoZ na vykondvani aktivaénej &innosti

¢. 5a Oznamenie o ukondeni pracovného pomeru organizatora

&6  Sprava o kvantifikovanom prinose organizovania aktivatnej &innosti oproti stavu pred jej zatatim
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