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Prihovor
riaditela

Ing. arch. MICHAL HLADKY, ArtD.

Dva roky s pandémiou sa zdali ako dostatocnd lekcia v adaptovani sa na ,new normal’, rapidnu digitalizdciu
vztahov a otdzky fungovania spolocnosti ako celku. Stcasnd situdcia to vsak celé postva o niekolko drovni dalej.
Preto je doleZité chdpat kontext a ucit sa z krokov minulych, aby tie sucasné viedli naozaj tam, kam sa chceme
dostat.

Rok 2021 bol pre Creative Industry Kosice transformacny. Do portfdlia aktivit sme okrem tradicnych vzdeldvacich,
rozvojovych a podpornych aktivit pridalivyrazne strategicky rozmer, a to nielen v kultdre, ale aj v mestskom rozvoji.
Nasou hlavnou témou sa stdva wellbeing a kvalita Zivota v meste. SnaZime sa, aby bola kreativita chdpand ako
integrdina stcast fungovania mesta. To sa prejavilo najmd v priprave a facilitdcii tvorby dokumentov ako Stratégia

kultary a kreativnych odvetvi mesta Kosice alebo Pldn hospoddrskeho a socidlneho rozvoja.

Projekt Kosice 2.0 priniesol aj persondlny rast organizdcie a stabilizdciu Citizen Experience and Wellbeing
institutu ako jedného z oddeleni CIKE zameraného na ddtovy vyskum, verejny priestor a dizajn mestskych sluZieb.
Okrem toho vznikd bdza pre dalsi rozvoj v oblasti tém wellbeingu a inovdcil v rdmci projektu EIT Creative KIC, ktory,

verim, v blizkej budticnosti prinesieme do Kosic.

V rdmci programu sme sa v roku 2021 snazili napliat hlavné ciele ndsho pésobenia v sieti Kreativnych miest
UNESCO, ako aj v dalsich medzindrodnych partnerstvdch a projektoch. Prepdjali sme sektory, pricom bolo nasou
Ulohou vysvetlit vyznam kreativity pre medzisektorové inovdcie a spoluprdcu. Uz tradicnym prikladom je festival
Art & Tech Days, ktory mal s témou Human Responsibility aj napriek hybridnej forme vyrazny Uspech. Podarilo sa
ndm priniest dalsie formdty podporujuce inovdcie ako akceleracny program Challenger:Urban Creative alebo

sériu mestskych hackathonov pod spolo¢nym ndzvom City Hacks.

Uvedomujeme si nutnost angaZovat obyvatelov do tém udrzatelnosti, zelenej transformdcie a verejného priestoru.
Zareagovali sme preto na vyznamnu europsku iniciativu Nového Eurdpskeho Bauhausu a zapojili sa

do medzindrodného projektu Youth 4 Bauhaus.

Creative Industry Kosice chce prindsat témy a reagovat na vyzvy, ktoré su aktudine na sirokom medzindrodnom

poli. To sa ndm uz niekolko rokov dari a mestu tak prindsame ddleZity reputacny moment v eurdpskom kontexte.




Mestsky rozvoj a wellbeing

Dlhodobym poslanim organizacie Creative Industry
Kosice je zlepsovat kvalitu Zivota a wellbeing jeho
obyvatelov  prostrednictvom  rozvoja  kultury,
kreativity a inovacil. Facilituje pripravu strategickych
dokumentov pre mesto (Stratégia  kultdry
a kreativnych odvetvi mesta Kosice na roky 2021 -
2027, Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho
rozvoja na roky 2022 - 2027) a od roku 2020
koordinuje rozsiahly projekt Kosice 2.0. Do
mestského rozvoja zapdja generaciu mladych fudf
v ramci projektu Youth 4 Bauhaus a medzinarodné
projekty sU zamerané na hladanie udrzatelnych

riesent.

Rozvoj kultary v meste

Jednym zo zékladnych poslani CIKE je podporovat
a rozvijat kulturne aktivity v Kosiciach. Venujeme sa
vyskumu spravania publika, facilitacii
participativnych podujati a do aktivit zapdjame
nielen  subjekty  pdsobiace v kultirnom
a kreativnom  priemysle  (KKP), ale gj
ostatnych obyvatelov mesta. Vysledky vyskumov
realizovanych v rdmci medzinarodnych projektov

(CCSC, Publikum kultury, Scenar pre Kosice) su

publikované a dostupné Sirokej verejnosti. Domace
rezidencie su urcené lokdlnym  umelcom
a pracovnikom v kultirnom a kreativnom priemysle
s cielom podporit ich pracu a zmiernit dopady

pandémie COVID-19. InSpirdciu, medzindrodny
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dialég a vymenu skusenosti prindsame v projekte

Slovak-Norwegian Cultural Matching.

Mentoringové a vzdelavacie programy
pre KKP

Mentoringové, tréningové a vzdeldvacie aktivity su
zamerané na profesionalizaciu ludi pracujucich
v kultdrnom a kreativnom priemysle (KKP) v KoSiciach
a na Slovensku. V rémci programu Escalator sa
zameriavame na rozvoj vseobecnych manazérskych
zru¢nosti v tychto $pecifickych odvetviach. Sucastou
viacerych medzinarodnych projektov je

identifikovanie vzdeldvacich potrieb  cielovych

skupin a ich naplfianie hlavne prostrednictvom

skolenf, seminarov, koucingu a mentoringu (projekty
Kosice 2.0, COCOACCI). Zaroven ulah¢ujeme pristup
kulturnym aktérom a profesiondlom z celej Eurdpy

k odbornému vzdelavaniu a priprave (Deus).

Medzisektorova spolupraca

Medzisektorova spolupraca je vysledkom prieniku
umenia a tvorivych pristupov do beznych oblasti
podnikania. Firmy a umelci spolo¢ne hladaju
rieSenia problémov, ktoré si vyzaduju pohlad z novej
perspektivy. V rdmci projektu COCO4CCI prepajame
kultdrny a kreativny priemysel s modernou vyrobou
(AVM), Urban Talks otvéra dialég medzi samospravou
a podnikatelskym sektorom a kreativci pomahaju
prinavratit zivot do zanedbanych a opustenych

priestorov v centre miest vdaka projektu CINEMA.



https://www.cike.sk/project/publikum-kultury-mesta-kosice/
https://www.cike.sk/news/predstavujeme-novy-projekt-slovak-norwegian-cultural-matching/
https://www.cike.sk/project/escalator/
https://www.cike.sk/project/youth-4-bauhaus/
https://kosice2.sk/o-projekte/
https://www.cike.sk/project/culture-and-creative-industries-cooperation-collider-coco/
https://www.cike.sk/project/deus/
https://www.cike.sk/project/cinema/
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Kosice - UNESCO Kreativhe mesto medialneho
umenia

Kosice su ¢lenom Siete kreativnych miest UNESCO
a nositelom prestizneho titulu kreativne mesto v oblasti
medidlneho umenia. CIKE zastreSuje a koordinuje
aktivity sivisiace s clenstvom mesta v sieti. Reprezentuje
Kosice na pravidelnych stretnutiach ¢lenov siete
a ¢lenov klastra kreativnych miest medidlneho umenia.
V' spoluprdci s partnerskymi mestami pripravuje
a realizuje medzindrodné projekty (City to city) a buduje
povedomie o inovaciach, ktoré vznikaju prepojenim

digitalnych technolodgif a umenia.

Grantova vyzva

Grantova vyzva predstavuje od roku 2014 néstroj
mesta  KoSice,  prostrednictvom  ktorého  je
podporovany a rozvijany sektor kultdry a kreativneho

priemyslu. CIKE je administratorom tejto vyzvy.

Propagacia a popularizacia KKP

Ulohou organizacie je konzistentne a zrozumitelne
komunikovat svoje poslanie a viziu, zvysovat povedomie
0 svojich ¢innostiach doma a v zahranici, informovat
o projektoch a vyzvach, komunikovat s predstavitelmi
kultdry —a  kreativneho  priemyslu,  partnermi
z podnikatelského sektora aj Sirokou verejnostou.
Vlajkovy podujatim je Art & Tech Days and Conference.
V' rdmci medzindrodnej konferencie a bohatého
sprievodného  programu  kazdoroc¢ne  prindsame
aktudlne svetové témy, 3pickovych odbornikov
a prezentujeme sucasné trendy z oblasti medialneho
umenia, technoldgii a digitdlnej kultdry. V projekte
Unlearning otvdrame sucasné otdzky v oblasti

angazovaného umenia z pohladu 4  vysehradskych

krajin. Efektivnym nastrojom je online magazin Invisible

Mag, ktory prostrednictvom ¢lankov, videf, podcastov
a rozhovorov s kreativnymi osobnostami prezentuje

hodnoty vyborného a udrzateného Zivota.

Mestsky rozvoj a wellbeing

Rozvoj kultdry v meste

Mentoringové a vzdeldvacie programy

pre KKP

Medzisektorova spoluprdca

Kosice — UNESCO Kreativne mesto

medidlneho umenia

Grantovd vyzva

Propagdcia a popularizdcia KKP



https://www.cike.sk/project/city-to-city/
https://www.cike.sk/project/grantova-vyzva-2/
https://www.cike.sk/project/art-tech-days/
https://www.invisiblemag.sk/
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Zakladné udaje

O N.O.

Zalozenie

Po tom, ¢o medzindrodnd komisia -
9. septembra 2008 v Bratislave — udelila
KoSiciam titul ,Eurdpske hlavné mesto
kultdry 2013", zalozZilo mesto neziskovu
organizaciu, schvdlilo jej zakladaciu
listinu a S$tatut uznesenim Mestského

zastupitelstva ¢. 701 v Kosiciach.

Obvodny Urad Kosice nas zaregistroval ako
neziskovu organizaciu 23. decembra 2008
pod nazvom Kosice — Eurdpske hlavné
mesto kultury 2013, n.o. (skratene: Kosice

2013, n.0) a pridelil ndm ICO 355 83 461.

O 7 rokov neskér — 3. septembra 2015
- sme sa premenovali na Creative
Industry Kosice, n.o.. Nase fungovanie
a pbdsobenie, ako organizacie zalozenej na
samospravnom principe, je zabezpecené

financovanim na principe viaczdrojovosti.

Spravna rada

Spravna rada je nasim najvyssim organom,

ktory:

N

»

schvaluje nas rozpocet,

N

»

schvaluje ro¢nu Uctovnu zavierku a vyrocnu

spravu o nadej Cinnosti a hospodaren,

»

rozhoduje o nasom zruseni, zluceni, splynuti

alebo rozdelen,

voli a odvoldva riaditela a urcuje jeho plat,

voli a odvolava ¢lenov dozornej rady,

»

rozhoduje o zmendach v Statlte, okrem
rozhodovania o zmene poctu clenov
spravnej rady, o ktorej v zmysle zakladatelske;
rozhoduje zakladatel

listiny vylucne

neziskovej organizacie,

»

rozhoduje o obmedzeni prava riaditela

konat v nasom mene,

»

schvaluje interné predpisy ako je volebny,
organizacny a pracovny poriadok ¢i pravidla

nakladania s majetkom,

»

pprehodnocuje a prijima zmeny predpisov
(ndvrh je opravneny podat riaditel, dozorna
rada, clen spravnej rady alebo zakladatel

neziskovej organizacie).
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Clenovia spravnej rady

Creative Industry Kosice, n. o.

k 31. decembru 2021:

Ing. Jaroslav Polacek — predseda

Od r. 2008 sme sStatut upravili devatkrat:
Mgr. Marcel Gibdda

1. december 2009 - sidlo spoloc¢nosti zmenilo adresu:

Magr. Peter Himi¢, PhD.
Kukucinova 2, 040 01 Kosice,

PhDr. Jana Knezova, PhD.

2. august 2010 — pocet ¢lenov spravnej rady sa zmenil
na jedendst a vymedzil sa orgén, ktory ich nominuje, JUDr. Tomés Petratko

3. november 2010 — ¢lenom spravnej rady bola udelend
moznost rozhodovat spdsobom ,per rollam’,

4. november 2010 — boli nominovani dalsi dvaja ¢lenovia
spravnej rady a vymedzil sa orgén, ktory ich nominuje,

5. janudr 2011 - urcil sa pocet ¢lenov Dozornej rady
na troch s dizkou funkéného obdobia na 26 mesiacov,

6. april 2013 — urcila sa dizka funkéného obdobia pre ¢lenov
dozornej rady na tri roky,

7. april 2014 - stanovil sa pocet ¢lenov spravnej rady na pat
a vymedzil sa organ, ktory ich nominuje,

8. april 2015 — zmenil sa ndzov neziskovej organizacie
na Creative Industry Kosice, n.o. (skratene CIKE) a nastala
zmena meny zo Sk na Eur,

9. janudr 2018 - bol nominovany jeden clen spravnej rady,
ktorého nominuje a odvoldva Kosicky samospravny kraj,
a to odsuhlasenim prijatia jeho nominécie a schvaélenia

jeho ¢&lenstva aspon tromi ¢lenmi spravnej rady.




V prvom polroku 2021 ssa dra 16. juna 2021
uskutoc¢nilo jedno stretnutie nasej spravnej rady.

Boli na nom prerokované nasledujuce body:

1. Otvorenie zasadnutia spravnej rady a volba
zapisovatela.

2. Schvélenie rocnej UcCtovnej Zzavierky za
rok 2020 a vyroc¢nej spravy o dcinnosti
a hospodareni neziskovej organizacie za
rok 2020.

3. Informécia o ¢innosti za uplynulé obdobie
roka 2021 a ndvrh na Upravu rozpoctu na
rok 2021.

4, Sprdva o vysledkoch hlasovania spravnej
rady ,per rollam”.

5. Rozne.

6. Zaver.

Na riadnom zasadnuti spravnej rady boli

schvalené vietky body programu.

Dozorna rada je nasim kontrolnym orgdnom. Ma
troch ¢lenoy, ktorf s do funkcie voleni na 3 roky
a dohliadaju na cinnost organizacie. V zmysle
¢lanku V, bod 2, pism. g) Statutu, ich voli a odvolava

spravna rada z maximalne Styroch kandidatoy,

Vyroc¢na sprava 2021

V druhom polroku 8. decembra 2021, sa
uskutocnilo druhé stretnutie spravnej rady. Boli

na nom prerokované nasledujuce body:

1. Otvorenie zasadnutia spravnej rady a volba
zapisovatela.

2. Informécia o aktivitach za uplynulé obdobie
v roku 2021 a o Cerpani rozpoctu.

3. Schvélenie zmeny rozpoctu zohladnujucej
ziskané projekty a zmeny v planovanych
aktivitdch pocas roka 2021.

4, Navrh planu ¢innosti a finan¢ného planu na
rok 2022.

5. Schvalenie Smernice o tvorbe rezerv.

6. Sprava o vysledkoch hlasovania spravnej
rady ,per rollam”.

7. UNESCO — Monitorovacia sprava 2018-2021.

8. Rozne.

9, Zaver.

Na riadnom zasadnuti spravnej rady boli

schvalené vietky body programu.

ktorych na tuto funkciu navrhol zakladatel

neziskovej organizacie. Clenovia dozornej rady

boli zvoleni clenmi spravnej rady 29. marca 2019

hlasovanim ,per rollam”.
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Riaditel Creative Industry Kosice, n.o.

Riaditel je Statutdrnym orgdnom, ktory riadi nadu ¢innost a kond v mene organizacie. Rozhoduje

o Vdetkych Zzélezitostiach tykajucich sa cinnosti neziskovej organizécie, ak nie su zakonom

€. 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vieobecne prospesné sluzby, zakladacou

listinou neziskovej organizécie alebo statitom vyhradené do pdsobnosti inych organov neziskovej

organizacie.

Ing. arch. MICHAL HLADKY, ArtD.

Je vykonnym riaditelom Creative Industry KoSice od
16. maja 2014. Narodil sa v Kosiciach, Studium architektury
a urbanizmu na Fakulte umenf Technickej univerzity
v Kosiciach uspesne ukoncil v roku 2007. Od roku 2008
tam zacal posobit ako odborny asistent az do roku 2019.
Aktivne pracoval na filozofii kandidatury mesta Kosice na
Eurdopske hlavné mesto kultury 2013, pripravoval projekt
Kosice Interface 2013, investicné projekty, dokumenty
a stratégiu pre mesto. V rokoch 2009 az 2014 posobil ako
projektovy manazér rozvojovych projektov na podporu
kreativneho priemyslu v neziskovej organizacii Kosice

2013.Vytvaral ndstroje napodporu kreativneho priemyslu

Clenovia dozornej rady k 31. 12. 2021:

Mar. Ladislav Strojny — predseda dozornej rady
Mar. Ladislav Lérinc — ¢len dozornej rady

JUDr. Ing. Peter Huba, PhD. - ¢len dozornej rady

na lokdlnej a regiondlnej uUrovni, manazoval projekty,
viedol medzinarodny networking a podporoval lokdlne
a regiondlne iniciativy v jednotlivych odvetviach.
Michal Hladky je zodpovedny za vzdeldvacie aktivity,
budovanie povedomia o organizacii a kreativnom
priemyslea pripravustrategickych materidlov —Kreativna
ekonomika Master pldn a Kulturna stratégia mesta
Kosice. Medzi jeho hlavné aktivity a zodpovednosti
vo funkcii riaditela patrf tvorba projektov, vytvaranie
spolupradc, organizdcia medzindrodnych podujati,
koordindcia procesov a celkové riadenie organizacie

CIKE.

Personalna politika

K 31. decembru 2021 neziskovd organizécia
zamestnavala 40 zamestnancov v trvalom
pracovnom pomere, z toho 21 zamestnancov na

Ciastony pracovny Uvazok.




Mestsky rozvoj

a wellbeing
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Zaroven v prvych mesiacoch
implementéacie  prebiehali  vyberové

v e
KOSIce 2 .O konania na obsadenie odbornych
pozicii do novovytvoreného oddelenia
Creative Industry KoSice - CX Institutu.
V ramci odbornych aktivit CX Institatu

Po¢as implementacie projektu

. . . boli pripravené metodoldgie zberu dat
sme do aprila 2021 zrealizovali

a priprava Open Data Platformy. Taktiez

prvé stretnutie riadiaceho vyboru

sme vyhlasili prva otvoreni vyzvu na
projektu - Steering Committee, y P y

zapojenie sa do akcelera¢ného programu
prebehlo UIA skolenie pre riadenie po) prog

Challenger Urban:Creative a prebehol prvy
projektov a expertov a nasledne sme g P Py

Bootcamp, na ktorom bolo vybranych 10
zacali spolupracu s UIA expertom P ybrany

. startupov - Ucastnikov tohto programu.
Harisom Biskosom. Bol pripraveny P prog

. . Zo vzdelavacich  aktivit projektu
a odprezentovany  milestone

. . o . realizovanych v prislushom pracovhom
review €. 1 — prvy Ciastkovy report

baliku bola pripravena metodolégia
sprostredkovatelskému organu UIA prip 9

> . . vzdelavacich tréningov pre uradnikov,
a spustena webstranku projektu

metodoldgia vzdelavacich tréningov pre
obcanov a v spolupraci s Ekonomickou
fakultou a Fakultou umeni boli pripravené
podklady na vytvorenie Studijného planu

Eurépsky fond regionalneho rozvoja

prostrednictvom iniciativy Mestské novych predmetov na TUKE.
inovacné opatrenia (UIA)

@ Pokracujuci projekt



https://kosice2.sk/
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Vramciinvesti¢nych aktivit projektu sme pripravili
podklady potrebné na realizaciu Mobilného
mestského laboratdria (MUL) a jeho vybavenia,
a rovnako sme pripravili podklady potrebné na
realizéciu rekonstrukcie v budove Bravo, Kasarne/

Kulturpark.

Od mdja do juna 2021 prebiehalo prvé

kolo  akceleratného programu  Challenger
Urban:Creative. Mladé timy a firmy pracovali
intenzivne 10 tyzdrov na inovativnom produkte

Cisluzbe, ktorych cielom bolo zlepsit kvalitu Zivota

obyvatelov mesta Kosice. Vjuni sa konal zavere¢ny
event programu — Demo Day, na ktorom mali
vietky timy moznost odprezentovat svoje
projekty. Vitazom prvého kola akcelera¢ného
programu sa stal startup z prostredia akademickej
obce — eZelené mesto.V juni sa uskutocnilo
stretnutie Steering Committee, kde sa reportovali
aktivity od janudra do juna 2021, nasledne bol
v juli odovzdany Annual Progress Report za prvy

rok implementacie projektu.

V juli 2021 prebehol prvy hackathon zo série
City Hacks s nazvom Hack for community.
Programatori, copywriteri, UX dizajnéri, idea
makeri, aj zastupcovia komunit pracovali 24
hodin, aby priniesli hotové rieSenia, ktoré mézu
pomoct skvalitnit Zivot komunitdm v meste
Kosice. Vitazom prvého hackathonu sa stala
dvojica nolimit | DEVELOPERS, ktord vyvinula

nastroj na komunitné cetovanie.
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UIA expert Haris Biskos zaciatkom
septembra navstivil Kosice a spolu s hlavnym
projektovym timom a vybranymi partnermi
absolvoval projektové stretnutia a zUcastnil sa
prebiehajucich aktivit. V oktébri boli spracované
jeho odporucania vo forme priebeznej spravy
o implementacii projektu z pohladu UIA

experta pre UIA sekretariat.

V' nadvaznosti na vypracovand metodologiu
vzdeldvacich programov boli vybrani Uc¢astnici
na Magistrate mesta Kosice, ktorf sa stali sucastou
vzdeldvacieho  programu  Creative City.
Program bol spusteny v oktébri a pozostava
z 3 modulov (Zaklady Design Thinking, Value
for Money — Hodnota za peniaze, Participacia,
participativne metddy). Pocas oktobra prebehol
prvy vzdelavaci modul Design Thinking, ktory
pozostaval zo 6 online lekcii, kde odbornym
garantom bola Aida Némethovd, Design Thinking
Coach a Scrum Master z Deutsche Telekom IT
Solutions Slovakia. Druhy modul ,Value for
money” bol odpilotovany v decembri, kde
odbornym garantom bol Eduard Baumohl
(EUBA). Vdaka tejto spolupraci boli do prednasok
zapojeni aj lektori ako Ludovit Odor (NBS),

Matej Kurian a Martin Krok (Utvar hodnoty za

—
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peniaze MFSR) a Miriama Letovanec (byvala

riaditelka Implementacnej jednotky na Urade

vlady). Posledny modul zamerany na participaciu
prebehne v prvych mesiacoch 2022 v spolupraci

s Milotou Sidorovou (MIB).

Pocas oktébra sme publikovali prvd otvorend
vyzvu grantového programu Inovuj ty! Cielom
grantového programu je podporit projekty,
ktoré prinesd aktivity alebo rieSenia pre
budovanie a prepajanie komunit a otestuju ich
v redlnom mestskom prostredi. Do vyzvy bolo
prihlasenych 36 projektov. Podporenych
bolo 12 projektov, ktorych implementacia

bude prebiehat pocas roka 2022.

Meetupy Eastide Heroes prebiehali v online
forme, pocas roka 2021 bolo streamovanych
12 meetupov a konalo sa 33 eventov pre rézne

komunity.

>>>>
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Aktivity CX Institutu

2. polrok (maj - december 2021)
Prieskumy:

V mesiaci jun prebiehali viaceré prieskumy.
Prvy bol realizovany v spolupraci s agenttrou

Focus a zameriaval sa na kvalitu zivota v meste

Kosice. Specificky bol zacieleny na spokojnost

so zivotom, kvalitu sluzieb, déveru vo verejné

institicie a Uroven obdcianskej angaZovanosti

V ramci Open Data Platform (ODP) pracovala pracovna
skupina na definovani podmienok a podkladov pre
spustenie platformy. V rdmci tejto aktivity prebieha
kontinudlny audit dat, Uprava datasetov na Magistrate mesta
Kosice. ODP bola v mesiaci oktdber obstarand. Preberanie
funkénej ODP prebiehalo v mesiacoch november az
december 2021. Testovanie platformy bolo v mesiaci
december 2021 a jej oficidlne spustenie prebehne zaciatkom

roka 2022.

Vyroc¢na sprava 2021

obcanov mesta Kosice. Prebiehal na vzorke
1009 obcanov. V mesiacoch maj az jun prebiehal
prieskum ako sucast PHRSR zamerany na zber
podnetov od obyvatelov mesta KoSice a jeho
okolia. Jeho cielom bolo definovanie priorit
obyvatelov a zber napadov a navrhov na rozvoj
mestaKosiceajehookolia.Vtomtoobdobitaktiez
prebiehal prieskum medzi zamestnancami
Magistratu mesta Kosice, ktory zhodnocoval

sucasnu uroven ich zrucnosti prace s datami.

V mesiacoch jul az august prebiehal prieskum na

V mesiacoch majajin 2021 bola v rdmci agendy zameranej
na mestské sluzby vypracovand pracovna stratégia pre
pristup k redizajnu mestskych sluzieb. V mesiacoch jul
a august 2021 bola vypracovana prioritizacia vyziev mesta,
vypracovanad databdza, uskutocneny interny workshop
a v spolupréci s Oddelenim strategického rozvoja mesta
vypracovany zoznam sluzieb mesta podla priorit. V septembri
2021 bola zacata spolupraca s mestom Kosice na projekte

redizajnu Kancelarie prvého kontaktu Magistratu mesta.
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vystave Ciernych dier v Kulturparku a mapoval

publikum kultiry v meste Kosice. V mesiacoch
september az oktéber bol realizovany prieskum
hlbsie zamerany na spokojnost so Zzivotom
a dopady pandémie na zivot obyvatelov KoSic
aokolia.Prebiehal navzorke 503 obyvatelov Kosic
ajeho okolia. V mesiacoch september az oktober
sme realizovali prieskum na zber podnetov
od obcanov Kosic na navrh novych mestskych
parkov v meste Kosice. Prieskum bol podporeny

aj participativnymi aktivitami vo vybranych

Pracovna skupina zamerana na verejny priestor
spracovala pocas mesiacov jun a jul zakladnu Metodiku
pre uzivanie Mobil Urban Laboratory (MUL). Obsahom
prirucky je definovanie Uloh a participativnych metdd, ktoré
vie MUL uplatnit. Zaroven pocas mesiacov mdj, jun a jul
vznikala Metodika verejného priestoru, ktorej sucastou je aj

metodoldgia a vyber lokalit.

Po¢as mesiaca august prebiehali participativne
stretnutia k urbanistickej studii Mestska zelen, vdaka
ktorym  vznikol komplexny report, ktory definuje
odporucania pre participativne procesy v kultdrno-

spolo¢enskom kontexte mesta Kosice.

V septembri zacal cyklus pravidelnych stretnuti
pracovnych skupin CXI, Vychodného pobreZia a FUTU.
Cielom stretnuti je metodické priprava, prieskum a neskor
samotny vyskum vo vybranych lokalitdch v meste. Praca je
na Uvod sustredend na lokality: Lesopark Anicka, Namestie
osloboditelov, Campus TUKE. V spolupraci s partnerom
projektu  ANTIK bola v oktdbri vykonana analyza
mikromobility podla dat ANTIK SmartWay v lokalite

Lesopark Anicka.

lokalitdch mesta KoSice. V mesiaci oktéber az
november prebiehal prieskum ako sucast PHRSR
a zameriaval sa na pripomienkovanie cielov
a opatreni definovanych v PHRSR. V mesiaci
oktober v ramci festivalu Biela Noc sme
realizovali prieskum cieleny na publikum kultury,
a taktiez prieskum zamerany na existencné
hrozby klimatickej krizy v Zivotoch Kosic¢anov.
V ramci jednotlivych aktivit projektu KoSice

2.0 prebieha zber spatnej vazby od ucastnikov

aktivit projektu.

V ramci Mobilného mestského laboratéria MUL
prebiehali od maja stretnutia pracovnej skupiny a spolupraca
na aktivitich s partnermi Vychodné pobrezie, ANTIK
Telecom, Asbis SK. Vozidlo bolo obstarané a kipené v juni
2021. Plan mapovania a participacie prebehol do jula
a v mesiaci august prebiehali stretnutia na konkrétnych
lokalitdich s cielom spolo¢ného pldnovania novych
mestskych parkov. Overovanie funkénosti a vhodnosti
hardvérového riesenia pre aktivity a ciele MUL nebolo
dokonca roka ukoncené, vzhladom na omeskané dodavky
definovanych hardvérovych komponentov do vozidla na
strane dodavatelov (chybajuce komponenty vo vyrobe,
pripadne pozastavena alebo zrusend vyroba). Preto
prebiehal doplnkovy prieskum trhu a hladanie alternativnych
spdsobov ich obstarania. Dorucenie omeskanych dodavok

je oakavané v priebehu prvého kvartalu 2022.

Prvy zo série Styroch design sprintov sa uskutocnil
v decembri a jeho cielom bolo vytvorit model digitdlneho
riesenia, ktory poskytne mestu efektivny spdsob na
vyrieSenie konkrétnej vyzvy, ktorej eli v rdmci poskytovania
terénnej socidlnej sluzby. Vysledkom kreativneho procesu
boli tri prototypy digitdlnych rieseni, ktoré adresuju

konkrétne existujuce problémy v rdmci vybranej sluzby.
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Youth
4 Bauhaus

Zaciatkom roka prebiehala priprava projektu

ktory bol vrdmci schémy Erasmus+
podany v novom programovom obdobi v maji 2021.
Projekt sa tematicky venuje problematike Nového
Eurépskeho Bauhausu, iniciative Eurépskej komisie,
ktori timoci a je nastrojom na implementaciu
strategického dokumentu Eurépskej Unie - Zelena
Dohoda. Projekt prizyva 3 zahrani¢nych partnerov
ASOCIATIA° GEYC (Rumunsko), CollectiveUP
(Belgicko), Teatro Circo de Braga (Portugalsko).
Cielom projektu je v ramci tréningovych aktivit
zapojit mladych ludi (15 - 18 rokov) do diskusie
o verejnom priestore v meste - v duchu Nového
Eurépskeho Bauhausu. Planované su skolenia pre
mladych ludi a diskusie s rovesnikmi z inych krajin.
Taktiez priprava metodoldgie Nového eurdpskeho
Bauhausu, ktora bude aplikovatelna do digitalneho
3D prostredia pocitacovej hry Minecraft ako
digitdlneho nastroja na modelovanie predstav
mladych ludi o priestore, v ktorom ziju. V KoSiciach
bude CIKE spolupracovat na implementacii projektu
so Strednou priemyselnou 3skolou stavebnou

a geodetickou.

Na priprave projektu pracovali dvaja projektovi
manazéri v spolupraci s finan¢nou riaditelkou z CIKE.
V maji projekt nebol podporeny, spatnu vazbu sme
vsak zapracovali a projekt bol podany znovu v ramci
totoznej vyzvy v novembri 2021. Ziadost bola
podporena sumou 241 570,60 € a projekt budeme

realizovat v roku 2022.


https://www.cike.sk/project/youth-4-bauhaus/
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Rozvoj kultury
V meste
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Projekt Cultural and Creative Spaces and Cities (CCSC),

ktory bol realizovany v ramci programu Kreativna
Eurdpa, prepajal predstavitelov kulturnehoakreativneho
priemyslu s lokalnou samospravou a verejnymi organmi,
aby spolocne riesili mestské vyzvy. Jeho cieflom bolo
navrhnut nové verejné politiky, ktoré su prospesné pre
obcanov a prispiet tak k udrzatelnejSim mestam a zvysit

kvalitu zivota v meste.

Zaciatkom roku 2021 sme odprezentovali zastupitelstvu mesta
Kosice kulturnu stratégiu, ktord vznikla ako vystup projektu.
Taktiez sme sa zucastnili diskusie organizovanej kulturnym
centrom Kaapeli o novych formach kultdrnych podujati. Vo
februdri sa konala zévere¢nd konferencia projektu v Bruseli
za Ucasti zastupcov Eurdpskej komisie, vetkych projektovych
partnerov a dalSich hosti. Vydali sme dve zéverecné publikacie
—Commons. Between Dreams and Reality a Policy Analysis and
Policy Recommendations (vydané spolu s European Cultural
Foundation). Spolupodielali sme sa aj na propagacnych
aktivitdch k vystupom projektu, ako je Commons Toolkit
a Artsmetric (Benchmarking systém), ktory sme rozvijali uz
v projekte Creative Lenses (financované Creative Europe).

Projekt bol ukoneny v maji 2021.

Vyroc¢na sprava 2021


https://www.cike.sk/project/creative-and-cultural-spaces-and-cities/
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Borderline
Offensive

V prvych mesiacoch roka v ramci realizacie projektu
pokraCovali  pripravy  medzindrodnej  konferencie.
Konferencia bola z dévodu protipandemickych opatreni
presunutd z roku 2020 a uskutoCnila sa v dnhoch
24.-26. 5. 2021 a vac¢sina Ucastnikov bola online, pricom
hlavné zazemie konferencie bolo vo Svédskom Géteborgu,
sidle hlavného partnera projektu - organizacie Tillt.
Sucastou  konferencie bola prezentacia publikacie

a odbornych vyskumov zameranych na projektové aktivity.

V ramd konferencie sa 25. mdja uskutocnilo aj verejné
poduijatie Borderline Offensive Talks. Predstavili sa tu umeldi,
vedci a odbornici, ktorf sa podelili 0 svoj pohlad a nazor na
to, aku Ulohu hrd umenie a kultdra v socidlnej integracii.
Pocas jednej z panelovych diskusif predstavila slovenska
sociologicka Ivana RapoS Bozi¢  vysledky vyskumu,
ktory realizovala v ramci projektu. O vyuZiti gamifikacie
a interaktivneho divadla na zapojenie miladych ludi do
boja proti polarizacii spolocnosti diskutoval divadelny
reZisér Peter Kocis, dramaturg Sytze Schalk a manazérka
projektu Zuzana Kupcové, ktorf spolupracovali na produkcii
divadelného predstavenia My, lud! Divadelné predstavenie
bolo po viac ako ro¢nom odkladani odpremiérované
23. 6. 2021. Premiéry sa zdcastnil aj scendrista Sytze Schalk
a po reprize predstavenia bola zorganizovana diskusia
s tvorcami predstavenia. Projekt bol k 30. 6. 2021 oficidine
ukonceny a v mesiacoch jul - august bolo odovzdané jeho

vyUctovanie hlavnému partnerovi projektu.
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V avodnych mesiacoch roku 2021
sme pokracovali v realizacii vyskumu
zameraného na kultirnu participaciu
v Kosiciach. Jeho cielom bolo ziskat
dostatok udajov o navstevnikoch podujati
a prispiet tak k zlepseniu sluzieb v oblasti
kultary a skvalitneniu ponuky kulturnych
zariadeni. Projekt sledoval 3 vyskumné
ciele: Prehlad o kulturnej participacii
obyvatelov; Prehlad o navstevnikoch
kultarnych podujati a institucii; Savislosti
medzi kultirnou participaciou a kvalitou

Zivota v meste.

Na zaciatku roku 2021 sme spracovavali data
ziskané telefonickym prieskumom a kvalitativnymi
fokusovymi skupinami v roku 2020. Prieskum bol
zrealizovany vdaka podpore Fondu na podporu
umenia v ramci projektu Publikum kultdry mesta
Kosice. Vo februdri 2021 sme prezentovali prvé
vysledky, v aprili sme data sekundarne spracovali
v Statistickom programe SPSS. Nésledne boli
data prezentované a publikované formou
vyskumnej spravy, ktord bola zverejnend na stranke
www.cikesk. Vysledné  data boli  zapracované
a zohladnené pri naslednej tvorbe Programu
hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja mesta

Kosice.
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Kreativne
rezidencie

Koncom roka 2020 bola publikovana
otvorena vyzva na predkladanie ziadosti
o rezidencné Sstipendia v programe
Domace rezidencie, ur¢ena pre umelcov
a profesiondlov z oblasti kultary

a kreativnych odvetvi.

Vyroc¢na sprava 2021

Dvojmesacné rezidencie zacali v decembri
2020 a prebiehali do februara 2021.
Stipendium bolo ur¢ené na  tvorbu,
vyskum alebo pripravu rozvojového planu
pre jednotlivcov. Umeleckd tvorba bola
podporovana v oblastiach hudby, divadla,
filmu, architektury, dizajnu, literatury, vizudlneho
umenia, performance, mediartu, soundartu,
konceptudlneho umenia, site-specific a time-
based art, gamingu a iné. V. danom kole vyzvy

bolo podporenych 42  projektov lokalnych



umelcov a kreativcov, ktorych vyberala odborna
porota Vv zloZzeni Dorota Kenderovd, Jana
Knezova, Marcel Giboda a Michal Hladky. Porota
hodnotila doterajsie aktivity Zziadatela, obsah
a myslienku navrhovanych projektov, popis
aktivit ako aj spbdsob, akym projekt reflektoval

priority vyzvy uvedené v jej popise.

Viybrany umelci a kreativci pracovali na projekte
dva mesiace a boli jednotlivo podporeni sumou

1 000 €.

Vyro¢na sprava 2021 >>>>

Dal3ie kolo domacich rezidencii sme vyhlasili

vV ramci podprogramu grantovej vyzvy
14. Domace rezidencie. Podporenych bolo
10 projektov z 51 prihldasenych. Umelci
a kreativci z oblasti hudby, literatury, filmu,
vytvarného umenia, dizajnu a architektury
na svojich projektoch pracovali v mesiacoch
maj a jun. Neskdr ich odprezentovali
kolektivne online v ramci ZOOM hovoru.
Diela boli taktiez predstavené blogovym

prispevkom.
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V prvych mesiacoch roku 2021 sme pokracovali vo

vzdeldvani a mentoringu organizacif, ktoré boli do
programu zapojené v roku 2020. V januari prebehli
v online forme 3 workshopy na témy UdrZatelnost,
Leadership a manazment a Financie. Na podporu
atréning odprezentovanych tém boli realizované aj
stretnutia v ramci studijnych skupin, kde si Ucastnici
zdielali skdsenosti a pomahali si pri priprave
strategickych  planov. Zavere¢né prezentacie
vypracovanych planov prebehli 19. 2. 2021.
Do konca februdra sme sa venovali vyuctovaniu
dotécie projektu pre Fond na podporu umenia
a pripravili sme Ziadost aj na rok 2021. Pracovali sme
na priprave stratégie udrzatelného fungovania

projektu v dalsom obdobi.

Novy ro¢nik Escalator 2021 sme zacali realizovat
vdaka podpore z Fondu na podporu umenia.
Vyzvu na Ucast v 6smom rocniku sme zverejnili
Vv juni. Prihlasilo sa 22 organizacii, nasledne 15
z nich absolvovalo online pohovory s Paulom
Bogenom (mentorom programu) a Michalom

Hladkym.

Vyroc¢na sprava 2021

Do programu bolo v roku 2021

zapojenych 9 projektov:

1.BRUT.TO (KoSice)

2.Diera do sveta (Liptovsky Mikulas)

3. ETP Slovensko — Centrum pre udrzatelny
rozvoj (KoSice)

4. Ezopo (Bratislava)

5.Park kultury a oddychu (Presov)

6. Muzeum Vojtecha Lofflera (Kosice)

7.Sapling, o.z. (Kosice)

8.Sewn bag s.r.o. (Kosice)

9. Textilné remeselné centrum Cadca

(Cadca)

Uvodné stretnutie programu — Kick-off meeting
sa konalo 13. 9. 2021 (online), predstavili sa
na nom vsetci Ucastnici a mentori programu,
bol dohodnuty predbezny harmonogram
vzdeldvacich stretnuti a prezentovali sme ciele
programu. Konalo sa aj networkingové stretnutie
Ucastnikov a zastupcov CIKE timu, kde vietci

odprezentovali, na ¢om chcud pocas programu



https://www.cike.sk/project/escalator/
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pracovat. V oktdbri zacal Escalator Online
Training, ktory pozostava z 10 skoleni, prezentacif
a 3 stretnutl Studijnych skupin, realizovanych
v priebehu nasledujucich 3 mesiacov. Do konca
oktébra prebehli Skolenia Strategické planovanie,
Financie a diskusia v ramci dvoch Studijnych

skupin. Ucastnici si mohli vybrat, ¢ sa cheu

zUCastnit 1. Strategického planovania alebo
2. Networking a partnerstva. Vzdeldvanie
pokracovalo v novembri 4  workshopmi

(Komunikdcia a PR, Rozvoj organizécie, Fundriaising,
Leadership a manazment) a Ucastnici si vymienali
skusenosti v ramci Studijnych skupin zameranych

na 1. Predaj a predavanie a 2. Rozvoj organizacie.

>>>>

Workshopy na tému Prdca v time, feedback
a rozhodovanie a Rozvoj publika a komunity
prebehli v decembri. V polovici mesiaca prebehlo
posledné online stretnutie vsetkych Ucastnikov,
kde vietci odprezentovali aké vyzvy riesili pocas
roka a ako bude vyzerat ich strategicky plan.
Escalator 2021 pokracoval 2 workshopmi a pracou

v Studijnych skupinach v roku 2022.

Q
®
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Zaciatkom roka sme na zéklade
dostupnych dat pripravili navrhy na
3 vzdelavacie programy. O dotaciu sme
poziadali Fond na podporu umenia.
Uspesne podporeny bol projekt Ako na
virtudlne medzinarodné spoluprace.
V. ramci projektu sme navrhli
a otestovali inovativny vzdelavaci
atréningovy program pre systematicky
rozvoj umelcov a profesionalov
z kreativneho priemyslu poésobiacich

v oblasti mediadlneho umenia.

Zdmerom  projektu  Publikum  budulcnosti
bolo vytvorit efektivny a funkény vzdelavaci
program s ciefom naucit organizacie a institlcie
pdsobiace v kulturnom a kreativnom priemysle
rozvijat publikum prostrednictvom cieleného
zberu dat. Mal zvysit zdujem organizacif
0 poznanie svojho publika a o naplnenie jeho

potrieb.

Cielom projektu Social Innovation Lab bolo

priniest socidlny zretel do dramaturgického

a  strategického  pldnovania  kultdrnych

a kreativnych  organizacii  prostrednictvom
vzdeldvania ich predstavitelov a ich prepojenia
s aktérmi pdsobiacimi v socidlnej sfére. Tieto dva

projekty neboli podporené.



Vyroc¢na sprava 2021




<LLL

Vyroc¢na sprava 2021

European Open Design
School for Sustainable
Regional Development

(DeuS)

Na rok 2021 boli v projekte naplanované
3 osobné stretnutia projektovych partnerov
(Slovensko, Litva, Taliansko), no vzhladom na
nepriaznivd pandemickd situaciu sa presunuli
do online priestoru. Zaciatkom januara sme
pripravili predbeznu spravu o progrese projektu.
V' prvej polovici roka 2021 bol vytvoreny

tréningovy program a nova vzdeldvacia
metodoldgia. Tréningovy program bol 14. 9.
2021 hodnoteny a pripomienkovany pocas
jednodnového workshopu so  stakeholdermi
definovanymi v projekte, t. j. predstavitelmi
z KKP a z oblasti vzdeldvania. Tréningovy
program bol publikovany na stranke projektu
www.deuscci.eu. Dalsou sucastou vzdeldvacej
metodoldgie bol Living Lab, ktory je ndstrojom
pre praktické rieSenie lokalnych vyziev, a zaroven

pre vzajomné ucenie zapojenych ucastnikov.

Pre Kosice bola lokdlna vyzva zamerana na

kultdru inkluzivnu  voci  marginalizovanym
skupindm, seniorom a fudom so zdravotnym
znevyhodnenim.ZorganizovalismedvaLiving
Lab workshopy, 28.9.a 12. 10. 2021.V novembiri
sa vo vsetkych partnerskych krajinach uskutocnila
séria diskusii s ndazvom CreatiVETour, ktorych
cielom bolo ziskat spatnud vazbu od zastupcov
institucii, lektorov,

vzdeldvacich pedagodgov

a fudi so zdujmom o vzdeldvanie v oblasti
kultirneho a kreativneho priemyslu. Spatna
vazba bola zakladom pre tvorbu dokumentu
DeuS Manifesto. 16. decembra sa uskutocnila
Celodennaonline zavere¢na konferencia projektu

sa uskutocnila 16. decembra a odprezentovali

sme tu aktivity Living Lab.

Projekt bol na konci roku 2021 ukon¢eny.


https://www.cike.sk/project/deus/
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Budovanie kapacit CIKE

V roku 2021 sme v projekte CIKE budovanie
kapacit nadviazali na sériu workshopov
realizovanych v druhej polovici minulého roka.
Zamerané boli na komplexny rozvoj organizacie
a podporené Fondom na podporu umenia.
V roku 2020 prebehli v ramci projektu workshopy
s ciefom analyzovat stavu organizacie, na zaklade
ktorych bola pripravend nova organizacna
Struktra a  navrhnutd  séria odbornych
workshopov. V roku 2021 absolvoval tim CIKE
posledné 2 planované odborné workshopy. Prvy
sa tykal komunikacie medzindrodnych projektov

a konal sa 22. februdra. Workshop na tému Praca

v time sa uskutocnil 29. marca. Do konca juna

sme sa venovali vyuctovaniu projektu pre Fond

na podporu umenia.

Za Ucelom dlhodobého rozvoja organizacie sme
v juli 2021 v sulade s metodoldgiou spolo¢nosti
Gallup zacali implementovat principy riadenia
vykonnosti zamestnancov na zaklade ich silnych
stranok. Vsetci zamestnanci absolvovali v auguste
2021 rozvojovu diagnostiku ,CliftonStrengths
assessment”, a nasledne boli diagnostikované
talentové domény jednotlivych pracovnych
skupinatimov.Za ucelom vytvorenia organizacnej
kultdry postavenej na silnych strankach, sme tieto
principy implementovali do procesov riadenia

vykonnosti a hodnotenia zamestnancov.
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Medzisektorova
spolupraca
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Culture and Creative
Industries COOPERATION
COLLIDER (CoCo4C(l)

V roku 2021 sme nadalej pokracovali
v aktivitach suvisiacich s pilotnymi
aktivitami tohto projektu. Od zaciatku
roka prebehla otvorenavyzvapre KKP

s nazvom CREATIVITY4ACIRCULARITY.

V ramci tejto vyzvy sa na
matchmakingovej platforme
coco4cci.solved.fi registrovalo viac
nez 50 kreativcov. Koncom februdra
sa konalo podujatie Challenge+Shop,
na ktorom 5 zo 7 zapojenych AVM
spolocnosti  prezentovalo svoje
zadania pre kreativnu obec. V marci
a aprili prebiehali individualne
konzultacie s kreativnymi
expertmi, ktori prejavili zadujem
zapojit sa do rieSenia zadani.
Workshop Stakeholders” Mindset
& Understanding zamerany na
komunikaciu medzi AVM a KKP bol
organizovany online za¢iatkom marca
pod vedenim Matusa Draganovského

zo SUVko s.r.o..

Na zaciatku aprila sme pripravili Spravu o progrese
projektu a Cerpani rozpoctu za Stvrtd periédu
trvania projektu, ktora bola odoslana narodnému
kontrolorovi  na  schvdlenie a osvedcenie

opravnenosti vynalozenych vydavkov.

Do konca roka 2021 sa konali 4 porady
projektovych partnerov (janudr, marec, jun,
december), prebehlo 1 fyzické stretnutie
v Bendtkach (oktober), boli zorganizované
3 workshopy Tandem Country meet-up (januar,
marec, maj), 2 porady Editorial meeting Strategy
(marec) a 1 Experience sharing workshop

(mareq).


https://www.cike.sk/project/culture-and-creative-industries-cooperation-collider-coco/
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V sledovanom obdobi sme v rdmci pilotného

procesu sprostredkovali 5 spoluprac  medzi

pokrokovymi vyrobnymi spolo¢nostami (Business
Lease Slovakia, Ekoservis, Faurecia Kosice, Chistee,
Peelo)

a zastupcami kreativneho priemyslu.

Zrealizovali sme celkovo 10 online stretnuti.

V' lethom obdobi sme zorganizovali navstevy

v spolo¢nostiach Faurecia (9. 9. 2021), U.S.Steel
KoSice (7. 7. 2021) a Colab (13. 7. 2021). Aditivne
a reduktivne metédy vyroby sme pribliZili
Ucastnikom technologického workshopu, ktory sa

konal v juli v spolo¢nosti Colab a.s. v Trnave.

Dva Specializované workshopy na tému Service
design a Priprava digitédlnych dat v priemyselnej
vyrobe, ktoré boli planované na december, boli
z dévodu zlej epidemiologickej situacie presunuté
na zaciatok roka 2022. Spolu s tandemovym
partnerom (Slovak Business Agency) pracujeme
na priprave akéného planu a spolupraci celého
konzorcia na stratégif, ktoré by mali byt ukoncené

v poslednom projektovom obdobi.

Vysledky projektu a uzito¢né informacie

o projekte su zverejnené na webovej stranke

projektu.


https://www.cike.sk/project/culture-and-creative-industries-cooperation-collider-coco/
https://www.cike.sk/project/culture-and-creative-industries-cooperation-collider-coco/
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Urban Talks

Od juna do septembra 2021
prebehla prva séria 8 podujati pod
nazvom Urban Talks. Cast diskusii
prebiehala online a ¢ast za fyzickej
ucasti ako hosti, tak aj publika.
Kazdé podujatie bolo zamerané na

konkrétne témy:

Vyroc¢na sprava 2021

Kosice - An Emerging Tech Hub? (15. 6. 2021)
— venovali sme sa vyzvam, ktorym Celi region
vychodného Slovenska, hovorili sme o tom, ako
prostrednictvom otvoreného dialdgu medzi
samospravou a podnikatelskym  sektorom
vieme prispiet k tvorbe aktivheho lokdlneho

ekosystému.

Bravo Hub (14. 7. 2021) - talk zamerany na
délezitost rozvoja podnikatelskej komunity, ktora
vznikd napriklad aj v priestoroch Bravo Hubu

v Kasarnach.


https://www.cike.sk/project/urban-talks-2/
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Towards a sustainable future - It takes two to
tango (26.7.2021) — talk otvéral otazku udrZatelnosti
rozvoja Kosic, zelenej ekonomiky, pretekov k nulovej

uhlikovej stope a vyziev zodpovednej vyroby.

How can cross-sectoral collaboration help
move Kosice forward? (5. 8. 2021) — talk sa venoval
dolezitosti medzisektorovych partnerstiev a potrebe

spolupréce pri naplhani vizie Uspesnych Kosic.

Leadership and Urban development (3. 9.
2021) — primatori troch najvacsich miest Slovenska

diskutovali na tému leadershipu v mestskom rozvoji.

Women Leaders (27. 9. 2021) — pokracovanie témy
leadership, avsak optikou troch lideriek posobiacich

v réznych sektoroch.
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Talk s Petrom Kroppom (28. 9. 2021) — diskusia
s cerstvo vymenovanym hlavnym architektom
mesta KoSice o jeho ocakavaniach, o vizii pre
Kosice a pre Uzemné planovanie.

Spoluprdca v inovaciach - inovacie
v spolupraci (30.9. 2021) — zéverecna diskusia série
Urban Talks bola venovana téme medzisektorovej

spoluprace v oblasti modernizacie podnikania

a spoloc¢nosti.

Projekt bol uspesne vyuctovany v priebehu
oktébra 2021 a vznikol vdaka spolupraci
s Center for International Private Enterprise

so sidlom vo Washington, D.C.
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Creative Industries for New
Urban Economies in the
Danube Region (CINEMA)

Spravu o progrese projektu
a vynalozenych nakladoch
za obdobie jul - december
2020 sme pripravili a poslali
na schvalenie narodnému
kontrolérovi na zaciatku
januara a na zaciatku jula za

obdobie januar - jun 2021.

V projekte CINEMA sme s partnerom
CIMA  (Rakusko) a Agentdrou na
podporu regiondlneho rozvoja Kosice
(ARR), pripravili analyzu pilotného
miesta projektu v Kosiciach, ktorym je
buduce Kreativne centrum Kosického
kraja  (KCKK). Od zaciatku roka sa
konali pravidelné online stretnutia
s partnermi projektu k realizacii
projektovych  vystupov. CIKE je
v projekte lidrom tematickej skupiny

zameranej na revitalizaciu prazdnej

podlahovej plochy a viedla online
stretnutia v rdmci skupiny, ktoré sa od
marca konaju raz mesacne. Stretnutia
vietkych partnerov projektu sa konali
5-krat v online forme a raz osobne
v Lublane (v septembri).

Vo februari sme pripravili pre
projektovych partnerov brainstorming
k vytvoreniu informacnych listov,
vypovedi Ucastnikov projektu a videf
Pripravili

propagujucich  projekt.

sme spolo¢nd  grafickd  Sablénu
informacného listu a strategického
dokumentu roadmap pre vietkych
partnerov. Vytvorili sme 4 vided
s Ucastnikmi projektu a 1 informacny
list pre tematickd skupinu. V spolupraci
s ARR sme zorganizovali online
podujatie s nazvom Remix the City,
ktoré sa konalo 25. februdra. Cielom
podujatia bolo prispiet k nastaveniu
komunit,

komunikacie skupin,


https://www.cike.sk/project/cinema/
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organizacii a institdcii, ktoré su aktudlne
najviac zaangazované do tvorby obsahu
abuducejpodoby KCKK. Zdznam zpodujatia
a navrhovany postup implementacie jeho
vysledkov bol zaslany Uc¢astnikom. Viysledok
podujatia sme prezentovali na stretnuti
partnerov projektu koncom marca. Hlavny
strategicky dokument prvej fazy projektu
Roadmap vznikol na zéklade zrealizovanych
aktivit a vystupov a bol dokonceny v juni.
Dokument je strategickym podkladom pre

dalSie aktivity v projekte.

V priebehu aprila a maja sme pripravovali
virtudlnu prehliadku vznikajuceho Bravo
Hubu, ktora sa konala 20. maja v online
forme pre partnerov projektu a prizvanych
stakeholderov (spolu 49 Ucastnikov vratane
timu CIKE). V rdmci tematickej skupiny sme
absolvovali 2 design thinking workshopy
(15. april a 12. mdj) zamerané na co-create
nastroje, ktoré nam posluzili pri tvorbe
novych Specifickych nastrojov pre pilotné

miesta projektu.

V juli sa CIKE zucastnilo online Skolenia,
ktoré pripravil partner projektu HdM -
Univerzita Médii v Stutgarte, na ktorom
prezentoval metédu storytelling vyuzitd
v praxi na Ucely revitalizacie mesta. V ramci

troch tematickych skupin bolo vytvorenych
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17 nastrojov pre aktivity budovania kapacit
ur¢ené subjektom kreativneho priemysilu,
organizacidm na podporu podnikania
a tvorcom politik s cielom posilnit inovacné
procesy na zaklade spoluprace kreativneho
priemyslu a ekonomiky mesta v ramci
troch tém: 1. revitalizacia prazdnych alebo
nevyuzivanych  pléch, 2. revitalizacia
maloobchoduamalych podnikov v centrach
miest, 3. zaloZzenie centra podpory
kreativneho  priemyslu  so  zameranim
na podporu podnikania v kreativnom
priemysle. CIKE v rdmci tematickej skupiny
v spoluprdci s ARR vytvorilo 3 nastroje;
1. mapovanie $pecifickych potrieb uciacej sa
komunity a budovanie uciacej sa komunity,
2. propagacna sutaz pre mladych kreativcoy,
3. stdze a mentorovanie. Na osobnom
stretnuti partnerov projektu v septembri
v Lublane sme odprezentovali vytvorené
nastroje. V priebehu oktébra — decembra
sme v spolupraci s ARR zorganizovali
12 fokusovych skupin s réznymi lokdlnymi
testovania

stakeholdermi  za  Ucelom

vytvoreného nastroja mapovanie
Specifickych potrieb uciacej sa komunity
a budovanie uciacej sa komunity. Vysledky
projektu a uzitocné informacie o projekte
su zverejnené na webovej stranke projektu:

www.interreg-danube.eu/approved-

projects/cinema.



https://www.interreg-danube.eu/approved-projects/cinema

Propagacia

a popularizacia KKP
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Art & Tech

Days

Vzhladomna pokracujucupandemickusitudciu
bolinaplanovanéfestivalové aktivity presunuté
z maja 2021 na ich kazdorocny jesenny termin
- november 2021, sponechanou témou
festivalu Human Responsibility. Zaoberala
sa lfudskou zodpovednostou pri pouzivani
technoldgii v hladanf udrzatelnych rieSenf pre
spolo¢nu buducnost. Reflektovali sme umelu
inteligenciu, zodpovedné praxe v dizajne
(produktovom  aj  systémovom), socidlne
technologické inovacie zvysujuce kvalitu
Zivota obcanov, digitalnu revoluciu ¢i socidlnu
nerovnost, ktord prinasaju nove technolodgie.
To vdetko ako aspekty, ktorymi by sme sa ako
ludia mali intenzivne zaoberat a najst rieenia
veduce ktrvalo udrZatelnej buducnosti.
Prave trvalo udrzatelnd buducnost je jednou

zklicovych tém, na ktord aktivitami CIKE

nadvazujeme.

V januari sme podali Ziadost o grant na Fond pre

podporu umenia, ktory bol v marci vyhodnoteny
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ako uspesny. Vo februdri a marci sme vytvorili novy
organizacny tim pre rok 2021, ktory festival koordinoval
a bol zodpovedny za produkciu. V mesiacoch marec
a april sme informovali oslovenych spikrov, dohodli
aktivity o presune festivalu a konferencie a oslovili
dalsich spikrov. Do aprila bol pripraveny aj komunikacny
plan. Medidlnych partnerov sme informovali o priprave

festivalu a dohodli medidlnu podporu.

V septembri 2021 sme spustili predpredaj listkov
a komunikaciu zacali kampanami na socialnych
sietach. Aktualizovali a spustili sme webovud stranku,
predstavili spikrov a program festivalu. Vzhladom na
stale nepriaznivé podmienky suvisiace s pandémiou
COVID-19 bol pre festivalovy rocnik 2021 zvoleny
hybridny format, kedy taziskové podujatie — konferencia
— bola spristupnena divakom online od 25. 11.do 2. 12.
2021. V ramci nej boli predstaveni popredni dizajnéri
ako Daan Roosegaarde z Holdanska, kyborg Neil
Harbisson z Barcelony, ¢i prepdjatelka vedy a priemyslu,
Svédka Michela Magas - predsedkyna Industry
Commons Foundation, poradkyna pre inovacie pre

Eurépsku komisiu a lidrov G7 a ¢lenka High Level
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Round Table pre New European Bauhaus. Sprikri sa vo
svojich prispevkoch venovali konkrétnym prikladom
z ich vlastnej praxe, ktoré odzrkadlovali tému festivalu
—Human Responsibility. Konferencia v online priestore
zaznamenala 212 videni, vydanych bolo 429 listkov.
Fyzicky bola 24. 11. zverejnend umeleckd instaldcia
medidlneho umelca Borisa Vaitovica, ako aj koncert
Statnej filharmonie  Kosice s vizudlnym  umelcom
Borisom Vitazkom. Kvoli pandemickym opatreniam sa

ho nemohlo zUcastnit viac ako 50 hosti.

Vonline priestore boli realizované aj workshopy
- Zodpovednost v dizajne sMatejom Belicom
a VWyuzivanie mestskych dat v spoluvytvarani mesta
s Milotou Sidorovou. Online bola taktiez uvedend

vystava rezidencnej umelkyne Julie Vergazovej,

ktort pripravila pre priestory Sopa Gallery partnerska

organizacie rezidencie KAIR.

Navstevnost webovej stranky Art & Tech Days
v roku 2021 dosiahla hodnotu 11 956 unikatnych
navstev. Obsah webovej stranky bol tvoreny
informdaciami o podujatiach a spikroch, a bol doplneny

0 8 blogovych prispevkov v sekcii noviniek.

Na propagaciu festivalu boli vyuzivané predovsetkym
socidlne siete, kde sme uverejnili 51 prispevkov na
socidlnej sieti Facebook, 21 prispevkov a 49 pribehov
na socidlnej sieti Instagram. Socidlne siete zaznamenali
narast o 87 fanusikov (Facebook) a 114 followerov

(Instagram).

>>>>
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https://www.cike.sk/project/art-tech-days/
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Grantova vyzva

Grantova vyzva pre rok 2021 na podporu

kultdry a kreativneho priemyslu a na zmiernenie
dopadovpandémiekoronavirusubolavyhlasenda
mestom KoSice na zaciatku aprila. Zverejnend
bola na stranke mesta a administratora vyzvy
— Creative Industry KoSice s podrobnymi
informéaciami o moznosti ziskania finan¢ného
grantu. Uzdvierka podavania Ziadosti bola do
18. 4.2021. Vysledky boli zverejnené zaciatkom

madja po rokovani Mestského zastupitelstva.

Podprogramy Grantovej vyzvy:

1.1. Dotécia pre organizacie a fyzické osoby -
podnikatelov (z registrovanych 49 projektov,
podporu vo vyske 60 000 € ziskalo

21 projektov).

1.2. Trojro¢na dotécia pre organizacie a podujatia
v oblasti kultury a kreativnych odvetvi
(z registrovanych 14 projektov, podporu vo

vyske 65 800 € ziskalo 6 projektov).

1.3. Dotacia na podporu komunitnej tvorby
(z registrovanych 6 projektov, podporu vo

vyske 4 200 € ziskali 2 projekty).

1.4. Domdce rezidencie (z registrovanych
51 projektov, podporu vo vyske 10 000 €

Ziskalo 10 projektov).

Hodnotenie projektov prebiehalo v dvoch
etapach: v prvej administrator skontroloval
splnenie formalnej stranky projektu, v druhej
prebehlo hodnotenie hodnotitelmi Grantovej
komisie. Hodnotitelia boli menovani primatorom
mesta Kosice na zdklade navrhu Kultlrnej
komisie. Grantova komisia vykonala obsahové
hodnotenie a schvadlila poskytnutie financnej
podpory v celkovej vyske 130 000 € pre
podprogramy 1.1. az 1.3. a finan¢nd podporu
vo vySke 10 000 € v podprograme 1.4. Domace
rezidencie z rozpoctu organizacie Creative

Industry Kosice, n.o..

Nasledne prebehla implementécia podporenych
projektov a postupné odovzdavanie vystupov,
zaverecnych sprav. Predbezny termin vyuctovania
projektov bol 21. december 2021.  VSetkym
Uspesnym Ziadatelom sa podarilo v termine, aj
napriek nepriaznivej pandemickej situdcii, svoje
projekty zrealizovat a vycerpat pridelend dotéciu.
Pre podporenych Ziadatelov bola vytvorena

Prirucka pre prijimatela dotacie.


https://www.cike.sk/project/grantova-vyzva-2/
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Strategicke

dokumenty
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Stratégia kultury a kreativnych
odvetvi na roky 2021 - 2027

(Kultirny plan)

Jednou z hlavnych uloh je zlepSovat kvalitu Zivota
a wellbeing jeho obyvatelov prostrednictvom
rozvoja kultury, kreativity a inovacii. V rdmci projektu
CCSC a dalsich projektov sme realizovali vyskumy
a facilitovali zGcastnené strany. Vysledkom tejto
prace bola Stratégia kultury a kreativnych odvetvi

mesta KoSice na roky 2021 - 2027.

Zaciatkom roka 2021 bol navrh tohto strategického
dokumentu - Kultdrny plan prezentovany komisii
Nasledne

kultary. bol névrh dopracovany

a zverejneny v upravenej grafickej podobe
s ilustraciami. V aprili bol néavrh predlozeny
mestskej rade, prezentovany poslancom mestského
zastupitelstva a nasledne v maji schvaleny mestskym
zastupitelstvom. Uznesenie urcilo potrebu

zapracovat stratégiu  kultiry do Programu
hospodarskeho a socidlneho rozvoja, a nésledne
pripravit aj akény plan. K stratégii sme preto
pripravili verejné podujatie, kde sme s verejnostou
a odbornikmi a odbornickami z kultdrnej sféry
diskutovali dalsie kroky a sprestovali naroky pre
akény plan. Realizovali sme spolu Styri stretnutia
zamerané na ak¢ny plan - uvodné, a nasledne
podla tematickych priorit kultirnej stratégie -
vyborny Zivot, infrastruktura, spolupraca. V akénom
plane boli definované aktivity v ramci opatreni
zahrnutych pod 21 stanovenych cielov. Stcastou
planu je aj ¢asovy harmonogram, zodpovednosti
jednotlivych  zGcastnenych  stran a  zdroje
financovania aktivit. Akény plan bol prijaty Mestskym
zastupitelstvom v KoSiciach na zasadnuti konanom

v decembri.


https://www.cike.sk/wp-content/uploads/2018/11/Kulturny-plan-155x245-digital-min.pdf?x50940
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PHRSR

(Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja
na roky 2022 - 2027)

Poas prvych mesiacov roka sme v spoluprdci
s Magistratom mesta KoSice pripravili a spustili kamparn
Scenar pre Kosice. Boli pripravené zadania pre analytické
skupiny — verejné sluzby, zdravotnictvo, 3kolstvo,
bezpecnost, Sport, kultra, ekonomika a demografia.
Kampan Scendr pre KoSice bola spustend 1. mdja.
Obyvatelia a obyvatelky mohli poddvat podnety
na zlepSenie mesta a konkrétne rozvojové aktivity
v priebehu 45 dni. Kampan bola vedend na facebooku
a v masmédidch. Obdrzali sme 750 vstupov, ktoré
boli vyhodnotené a vizualizované, ndsledne spolu
s analytickymi vystupmi predstavené na podujati
Forum 2030. Bola na fiom zalozena tzv. Ozvucna doska
Zlozend z odbornikov a odborniCok na rézne oblasti
v Zivote mesta. Ucastnici fora a dali prizvani experti sa
v priebehu mesiacov jul - oktdber stretavali v tematickych
pracovnych skupindch, kde pripravili ndvrh cielov
a priorft. Findlny dokument bol predlozeny verejnému
pripomienkovaniu pomocou stranky Scendr pre Kosice:

www.scenarprekosicesk. - Pripomienky boli nasledne

zapracovane.

CIKE zorganizovalo v novembri druhu, z dévodu
protipandemickych opatreni online verziu Foéra
2030, kde boli ciele a priority nového strategického
planu predstavené, a nasledne zverejnené na
socialnych sietach. Cez formuldr sme obdrzali vyse
600 pripomienok od 100 obyvateliek a obyvatelov,
dalSie boli zaslané na adresu Magistratu mesta Kosice.
VSetky pripomienky boli nasledne zapracované
a findlna verzia Programu hospodérskeho rozvoja
a sociadlneho rozvoja mesta Kosice a jeho funkénej
oblasti bola aj s akénym planom schvélena na zasadnutf
Mestského zastupitelstva v decembri. Program rozvoja
popisuje viziu mesta Kosice a jeho funkénej oblasti,
ciele rozvoja a definuje ukazovatele Uspesnosti
naplhiania cielov. V programovej casti sa zameriava
na Styri rozvojové oblasti: Zeleny rozvoj, Spolocensky

rozvoj, Ekonomicky rozvoj a Spravovanie.

Findlne znenie aj ciastkové dokumenty boli
zverejnené online na stranke Scenar pre KoSice:

scenarprekosice.sk.



https://scenarprekosice.sk/
https://scenarprekosice.sk/

Clenstvo v narodnyc

a medzinarodnych
sietach
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Clenstvo v sietach a budovanie
partnerstiev vytvara prilezitosti
k spolupraci na projektoch,
pristup k novym poznatkom
a skusenostiam. Silné partnerstva
su tiez jednym z doélezitych
indikatorov uspesnosti podavanych
projektov v grantovych schémach

Eurdpskej unie.

Creative Industry Kosice je

clenom tychto sieti:

European Creative Business

Network (ECBN)
Trans Europe Halles (TEH)

UNESCO Creative Cities Network
(UCCN)

American Chamber of
Commerce na Slovensku

(AmCham)

Kosice IT Valley

Kosice Turizmus

Kosickej regiondlnej komore

SOPK

Vyroc¢na sprava 2021

Creative Industry Kosice je jednym zo zakladatelov
a kltucovych ¢lenov medzindrodnej siete European
Creative Business Network (ECBN), ktord
zdruzuje 131 ¢lenov z 36 krajin s cielom podporovat,
vzdeldvat, profesionalizovat a presadzovat zaujmy
kultirneho a kreativneho sektora. Clenstvo v tejto
sieti prinieslo organizacii niekolko medzindrodnych
spoluprac, partnerstva v projektoch eurdpskych
programoyv, ale aj priestor na prezentaciu slovenskej

kultdrnej a kreativnej scény.

Riaditel CIKE, Michal Hladky, sa zUcastnil stretnutia

Spravnej rady ECBN v lublane (Slovinsko) v oktobri 2021.

V rédmci ECBN sme intenzivne pracovali na priprave
prihlasky projektu ICE (Innovation by Creative Economy)
vo vyzve Knowledge and Innovation Community for the
Cultural & Creative Sectors. Termin podania prihlasky je
24, marec 2022. Uspech projektu by v budicnosti
znamenal pre mesto tvorbu lokalnych politik spojenu
s rozvojom mesta, ktory je akcelerovany kulturou

a kreativnym priemyslom.

Trans Europe Halles (TEH) je eurdpska siet kulturnych
centier, ktorej cielom je posilfiovat trvalo udrzatelny rozvoj
nezavislych kulturnych centier a podporovat vznik novych
iniciativ. Aktudlne zdruzuje 127 ¢&lenov — kultdrnych
organizacii v 36 krajindch. TEH ulah¢uje medzinarodnu
spoluprdcu, poskytuje prilezitosti na vzdeldvanie a 3iri
vplyv a hodnotu umenia a kultdry. Creative Industry Kosice
je od roku 2019 asociovanym ¢lenom TEH. Od novembra
2018 sme spolupracovali s TEH na realiz&cii projektu CCSC.
Clenovia siete sa stretavaju dvakrat rocne, aby zdielali

poznatky, viedli rozhovory, a aby tak vznikali nové napady
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a spolupréce. Sucastou stretnuti su workshopy, seminare,

diskusie a networking.

V' oktébri 2021 bolo organizované pravidelné roc¢né
stretnutie vsetkych clenov siete v Novej Cvernovke
v Bratislave. Zamestnanci Programového oddelenia
Zuzana Révészova a Marko Popovic sa zUcastnili stretnutia
a nadviazali kontakt s novou generdlnou manazérkou
siete, s ktorou sa rozpravali o moznostiach buducej
spoluprace na projektoch. TieZ sa zdc¢astnili neformalnych
stretnutl o moznostiach spoluprace s dlhodobymi
partnermi CIKE - agentidrou Olivearte a kultdrnym
centrom Kaapeli z Helsink. Riaditel Oddelenia programu
Marko Popovi¢ sa zucastnil aj stretnutia neformalnej siete
EastHub vramci TEHu, do ktorej patria kultdrne a kreativne
centra z vychodnej Eurépy a strednej Azie. Diskutované

boli moznosti spolo¢nych eurdpskych projektov.

Clenstvo v medzinarodne prestiznej Sieti kreativnych
miest UNESCO (UNESCO Creative Cities Network,
UCCN) nam poskytuje prilezitost posilnit postavenie

Kosic v medzindrodnom kontexte, ziskat dolezité

>>>> (VY4

medzindrodné kontakty a zviditelnit sa na celosvetovej
drovni. Organizécia Creative Industry Kosice bola
poverend pripravou prihldsky mesta a uz viac ako Styri
roky pracujeme na realizacii aktivit, ku ktorym sme sa
zaviazali v rdmci clenstva mesta v sieti. Do aktivit su
zapéjané aj dalsie zUcastnené strany z Kosic a regiony,
ktorych spolupréca je doleZitéd pridosahovani spolo¢nych

cielov.

Vo februdri sme spolu prezentovali spolupracu medzi
KoSicami a Sapporom. Vznikla v rdmci projektu City to City
na online podujati A virtual path between Kosice and
Sapporo. Podujatia sa zU&astnili prevazne Studenti a mladi
umelci zo Sappora a Kosic, ktorym bola predstavend
spoluprdca nasich miest s cielom motivovat ich do

zapajania sa do medzindrodnych projektov.

Mesto sme reprezetovali na dvoch stretnutiach klastra,
v aprili a decembri 2021, ktoré sa konali online vzhladom
na stale prebiehajicu pandemicku situaciu. Rovnako sa
v juli realizovalo aj online Vyro¢né stretnutie siete UNESCO

Creative Cities Network.
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Mediaartové rezidencia, kazdoro¢ne organizovana
s KAIR, programom na jesen privitala ruskd
umelkynu Zijucu v Dusseldorfe, Juliu Vergazovu,
ktord pracovala na projekte Sole Soil. Spristupnena
vystava projektu bola od decembra 2021 do januéra
2022 v priestoroch Sopa Gallery. Zaroven nemézeme
opomenut vystup rezidenta Abela Korinskeho,
ktorého projekt World's End pripravovany pocas
rezidencie eSte na jeseri roku 2020, bol spristupneny
v priestoroch VSG na Alzbetingj ulici v juni 2021.
Posuny terminov vystav suviseli s pretrvavajucou

pandemickou situaciou.

Pocas roka 2021 sme ako ¢lenovia pripravnej pracovnej
skupiny intenzivne spolupracovali na medzinarodnom
projekte klastra medidlneho umenia s ndzvom City to
City. Pripravili sme projekt Ako na virtudlne medzinarodné
spoluprace a ziskali sme na jeho realizaciu podporu od
Fondu na podporu umenia. Bol sucastou online
kolaborativneho umeleckého projektu City to City 2021:
PLAY!, Klastra medidlneho umenia UNESCO. CIKE dany
projekt koordinovalo v spolupraci s partnerskymi
mestami Braga, York, Karlsruhe a Enghien-les-Bains.
V projekte spolupracovalo 13 umelcov a umelkyr z miest
Toronto, Austin, Guadalajara, Cali, Braga, York, Enghien-
les-Bains, Viborg, Karlsruhe, Kosice, Sapporo, Gwangju
a Changsha. Umelci a umelkyne vytvorili timy a dvojice
a pocas mesiacov september az november tvorili
digitédlne diela medidlneho umenia. Samotnej kreativnej
spolupraci predchadzali 4 mentoringové stretnutia
v auguste, ktorych sa zUcastnili experti, umelci a kuratori
medidlneho umenia, aby sucasnym participantom

poskytli vedomosti a posunuli zru¢nosti v online
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medzindrodnych  spolupracach. Findlne diela su
spristupnené v online galérii na webovej stranke

www.mediaartscities.com, ktord je dalsim vystupom

projektu.

Kosice v nom od augusta reprezentovala umelkyna Ivana
Durkacova, ktord pracovala s umelcom Lucianom
Rodriguez Arredondom =z Guadalajary a spolo¢ne
vytvorili dielo PLACEHOLDER. Projekt City to City ziskal
medzindrodné uznanie ako Najlepsi medzindrodny
projekt od talianskej nadacie Santagata, ktord hodnoti
kolaborativne projekty vznikajuce v ramci siete UNESCO
Creative Cities Network. Projekt sme zaroveri podporili aj
vytvorenim novejwebovej stranky pre klaster medidlneho

umenia, www.mediaartscities.com, na ktory sme ziskali

dodato¢nu dotéciu z Fondu na podporu umenia.

V  septembri sme boli pozvani na Ministerstvo
zahrani¢nych veci a eurdpskych zéleZitosti, kde sme na
Fore partnerov UNESCO prezentovali nase aktivity v sieti.
Nasa sluzobna cesta dalej pokracovala do Linzu, kde sme
sa, ako kazdoroc¢ne, zucastnili festivalu Ars Electronica,
ktory bol velkou inspiraciu pre nas festival Art & Tech

Days.

V' novembri roku 2021 sme pripravili suhrnny report
¢innosti a aktivit za ostatné 4 roky, ktory sme odovzdavali
Sekretariatu  UNESCO v Parizi. Hodnotenie reportu
prebieha formou peer-to-peer, a teda podla vopred
jasnych kritérii je report hodnoteny partnerskymi
mestami klastra Medialneho umenia, v ktorom Kosice

pbsobia.

Clenstvo v Americkej obchodnej komore, ktord

v sucasnosti zdruzuje 330 podnikov a organizacii, ndm


https://mediaartscities.com/
https://mediaartscities.com/
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umoznuje  Ucast  na  podujatiach  zameranych
na networking a vytvéranie spoluprdc, a otvara ndm aj
pristup k nasim cielovym skupindm. AmCham nam tiez
pravidelne prinasa informdcie o aktudlnom stave, trendoch
a zmendch v politike v podnikatelskom prostredi. Ako ¢len
Americkej obchodnej komory (AmCham) sme participovali
na formate Townhall miting, kde riaditel organizécie,
Michal Hladky, prezentoval projekt Kosice 2.0. Zaroven sa
CIKE stalo sucastou regionalnej komory so zameranim

na inovacie v Kosiciach a regiéne.

Kosice IT Valley, ako délezity aktér vo vyvoji IT odvetvia
v kosickom regiéne, bol aj v roku 2021 partnerom
festivalu Art & Tech Days. Spolupraca s klastrom je velmi
dolezitd, nakolko sa CIKE zameriava na medzisektorovu
spolupracu, a prave vdaka kooperacii s IT Valley sa darf
prepdjat umenie s technolégiami. V roku 2021 bol
riaditel Creative Industry Kosice, Michal Hladky, ¢lenom
spravnej rady. Kosice IT Valley je taktiez jednym

z partnerov projektu Kosice 2.0.

V' rémci clenstva vo Visit KoSice sme sa pravidelne
zUcCastnovali na zasadnutiach predstavenstva. Riaditel

organizacie, Michal Hladky, bol clenom spravnej rady.

V septembri 2021 sme sa stali ¢<lenom KoSickej

regionalnej komory SOPK, ktord reprezentuje
zaujmy remeselnikov, obchodu a sluzieb v regidne.
Jej Uloha je tiez v prepdjani podnikatelskej obce,
akadémie, verejnej spravy, vedecko-vyskumnych ¢i
kultdrnych institucii. Jej prioritou je okrem iného
tiez rozvoj inova¢ného potencidlu v regidne,
rozhodnutie o ¢lenstve v tejto sieti je preto pre
CIKE  prileZitostou na  budovanie  dalsich

medzisektorovych spoluprac.

>>>>
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Creative KIC

European Innovation and Technology Institute (EIT) je
iniciativa EU, ktord podporuje inovacie v Eurépe tym, ze
spadja organizacie z oblasti podnikania, vzdeldvania
a vyskumu, aby nachadzali inovativne rieSenia na
naliehavé globalne vyzvy.V oktébri 2021 vyhlasil EIT vyzvu
na vznik Knowledge Innovation Community (KIC) v oblasti
kulturneho a kreativneho priemyslu. KIC su dynamické
a kreativne partnerstva, ktoré vyuzivaju eurdpske inovacie
a podnikanie s cielom najst rieSenia hlavnych
spolo¢enskych vyziev v oblastiach s vysokym inova¢nym
potencidlom a vytvarat kvalitné pracovné miesta a rast.
Organizacia CIKE sa zapojila do konzorcia, ktoré pripravuje

podanie ziadosti o financovanie KIC pod ndzvom KIC ICE

(Innovation by Creative Economy). ICE KIC vyuziva
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schopnosti KKP facilitovat trojitd zmenu — zelend, socidlnu
a digitdlnu. Aktéri KKP st velmi roznorodi, od drobnych
zivnostnikov az po kultme indtitdcie. Prindsaju do
inovacnych komunit EIT nové perspektivy a pristupy,
ktoré su klucové pre proces kultdrnych zmien iniciovanych
Novym  Eurépskym  Bauhausom, zalozenom na
udrzatelnom, estetickom a inkluzivnom pristupe. Cielom
KIC ICE je vytvorit ekosystém zlozeny zo vzdeldvania,
vyskumu, podnikania, obcianskej spolo¢nosti a verejného
sektora a  maximalizovat potencidl medzisektorovej

spoluprace, vyuzitie digitalnej revollcie a schopnosti KKP

zasiahnut obc¢anov a priniest behaviordlne zmeny.

V roku 2021 prebehlo na uUrovni partnerstva definovanie
oblasti, ktoré by vznikajuce KIC malo pokryvat, aby
dosiahlo ¢o najvacsi dopad na oblast kultirneho
a kreativneho priemyslu v EU. Zaroven sa formovala
vnutornd StruktUra organizacie a boli navrhnuté rézne
formy ¢lenstva v KIC. Vo vznikajucom KIC organizécia CIKE
bude hrat Ulohu tzv. co-location centra — inovacného
hubu, ktory by implementoval aktivity KIC v regione
Vychodnej Europy. Co-location centre je sucastou
Struktury KIC (6 centier v celej Eurépe) a podporuje
spoluprdcu medzi aktérmi znalostného trojuholnika
(univerzity, podnikatelsky a verejny sektor). Predstavuje
miesto, kde partneri KIC budd moct ziskat expertizu
a sluzby poskytované KIC. Z toho dévodu bola vytvorend
siet organizacii v regione, ktoré maju zdujem sa do
programu zapojit. CIKE bolo zapojené do tzv. sounding
board skupiny a tematickych skupin, ktorych cielom je

rozpracovanie jednotlivych oblasti ¢innosti KIC.

Na zaklade zverejnenej vyzvy, konzorcium zacalo
zosuladovat filozofiu KIC s jej textom a pripravovat ziadost,

ktoru planuje podat v marci 2022.
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Partnerstva
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v medzinarodnych projektoch

Borderline Offensive: TILLT (SWE);
Center for Cultural Decontamination
(SRB); Keunstwurk (NLD); House
(BGR);
Kosice Artist in Residence (SVK);

of Humour and Satire
Centre for Peace Studies (HRV);
Symbiosis (GRC); Zoukak Theatre
Company (LBN); Anadolu Kdltur
(TUR); Ramallah Municipality (PSE);
Ettijahat Independent Culture (LBN);
Tandem Cultural Exchange (DEU).

Cultural

and Cities (CCSC): Trans Europe

and Creative Spaces

Halles (SWE); European Cultural
Foundation (NLD); Stichting Peer
to Peer Alternatives (NLD); Region
Skane (SWE); City of Lund (SWE);
University of Antwerp (BEL);
Asociacion Hablar en Arte (ESP);
Kiinteist6 Oy Kaapelitalo (FIN);

Asociatia CASA PLAI (ROU.

Culture and Creative Industries
COOPERATION COLLIDER
(coco4ccql):
Chamber of Commerce and
Industry of Slovenia (SVN); Business
Upper Austria (AUT); Creative
Region Linz & Upper Austria (AUT);
Regional Development Agency of
the Ljubljana Urbane Region (SVN);
bwcon GmbH (DEU); Slovak Business

Agency (SVK); Ca’ Foscari University

of Venice (ITA); Stuttgart Media
(DEV);
Veneto SIAV S.p.A (ITA); Northern
Chamber (POL);

University Confindustria
of Commerce
Academy of Arts in Szczecin (POL).
Creative Industries for New
Urban Economies in the Danube
Region (CINEMA): Chamber
of Commerce and

(SVN);

Industry of
Slovenia Agentura pre
regionalny rozvoj (SVK); Stuttgart
Region Economic Development
(DEV);

Corporation Regional

Development Agency of the
Ljubljana Urban Region (SVN);

West  Regional Development
Agency (ROU); Resita Municipality
(ROU); Studio Komplekt (BGR);
Business Upper Austria - 00
Wirtschaftsagentur GmbH (AUT);
CIMA Consultingand Management
LLC (AUT); City of Leonding (AUT);
Stuttgart Media University (DEU);
Gabrovo Municipality (BGR);
Regional
Backa (SRB); City of Sombor (SRB);
North

Agency (MDL); Balti City Hall (MDL);

Development Agency

Regional Development
Plovdiv Regional Administration
(BGR); City of Novi Sad (SRB);
KoSicky samospravny kraj (SVK);
City of Linz (AUT); Municipality of
Kamnik (SVN).

European Open Design School
for Sustainable Regional
Development (DeuS): Matera-
Basilicata Foundation 2019 (ITA);
Materhub

Culturali e Creative (ITA); VMU

Consorzio Industrie

- Vytautas
(LTU); XAMK -

Magnus University
South-Eastern
University of Applied Sciences
(FIN); European Creative Business
Network (NLD); UWTSD -
University of Wales Trinity Saint
David royal Charter (GBR); CREARE
- Creative Region Linkz & Upper
Austria (AUT); Creative Business
Cup Foundation (DNK); Valletta

Cultural Agency (ITA).

Mesto Kosice v klastri kreativnych
miest medialneho umenia v ramci
Siete kreativnych miest UNESCO:
Sapporo (JPN); (KOR);
Changsha (CHN); Tel Aviv - Yafo (ISR);
Dakar (SEN); Guadalajara (MEX);
Austin (USA); Toronto (CAN); Braga
(PRT); Lyon (FRA); Enghien-les-Bains
(FRA); York (GBR); Linz (AUT).

Gwangju

Slovak-Norwegian Cultural

Matching: UrbanSpacelLab (NO).

Unlearning: Pro Progressione (HU);
Kulturni Centrum Rehlovice (CZ);

ART TRANSPARENT (PL).
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Projekty podaneé

v roku 2021
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projektov podanych
v medzinarodnych
grantovych schémach

A 4

19,

projektov podanych
v domdcich grantovych
schémach

23

podanych projektov

A 4

19,

podporenych projektov
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V roku 2021 sme podali celkovo
23 projektovych Ziadosti vramci
2 narodnych a 10 medzinarodnych
grantovych schém. Uspesnych bolo
10 projektov, vramci ktorych sme
ziskali viac ako 255 000 € na aktivity
Creative Industry Kosice.

Podporené projekty:
Fond na podporu umenia

. Art & Tech Days 2021 - Piaty ro¢nik
medzindrodného festivalu Art & Tech
Days, ktory prepdja technoldgie,
umenie a digitdlnu kultdru. Projekt
bol podporeny sumou 15 000 €.

. Escalator 2021 - Vzdelavadci,
mentoringovy a tréningovy
program urceny pre lidrov, veducich
pracovnikov a manazérov organizacif
posobiacich v oblastiumenia, kultdry
a kreativneho priemyslu. Projekt bol
podporeny sumou 10 000 €.

. CIKE v medzinarodnych sietach
— Hlavnym zémerom projektu je
udrzat si aktivne clenstvo v troch

medzindrodnych sietach formou

Ucasti na zahrani¢nych stretnutiach
a podujatiach. Projekt bol podporeny
sumou 6 505 €.

. Ako na virtudlne medzinarodné
spoluprace — Zdmerom projektu
je navrhnut a otestovat inovativny
vzdeldvaci a tréningovy program
pre systematicky rozvoj umelcov
a profesiondlov z kreativneho
priemyslu, ktorf pdsobiacich
v oblasti medidlneho umenia.
Projekt bol podporeny sumou 6 000 €.

. Invisible Mag 2.0 — Online magazin
o potencialikultdryprinasatdomesta
ado zivota obyvatelov kreativitu,
a tak v nom pomahat zlepSovat
hodnotu zivota (wellbeing). Projekt
bol podporeny sumou 3 000 €.
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Center for International
Private Enterprise (CIPE)

6. UrbanTalks — Zédmerom Uspesného
projektu bolo posilnenie dialégu
medzi

verejnym a  suikromnym

sektorom na  Slovensku na

drovni  miestnej a regionalnej
samospravy. Projekt bol podporeny

sumou 20000 $ (cca 18000 €).

Erasmus +
7. Cyanotypes -  Projekt  je
povaZzovany za tzv. Blueprint pre
pristup k vzdeldvaniu v oblasti
KKP. Spaja Siroku skalu organizacii,
s cielom riesit potreby a nedostatky
vo  vzdeldvani  spominanych
sektorov. Na zdklade inovativnych
multidisciplinarnych
sa  CYANOTYPES
potencidl KKP generovat inovacie

pristupov
sUstredi  na

a konkurencieschopnost, s ohladom

na vyzvy, akymi s okrem iného

COVID-19, digitadlna transformacia

Projekt  bol
podporeny sumou 107 772 €.

8. Youth 4 Bauhaus -
projektu je pomocou inovativnych

a zelend zmena.

Cielom

pristupov  umoznit  mladym

ludom lepsie formulovat
a prezentovat svoje ndzory na
vyuzivanie verejného  priestoru
v meste v duchu iniciativny
Nového eurépskeho Bauhausu.
Projekt ponuka 5 tréningovych
aktivit, 6 podujati pre verejnost
a 3 intelektualne vystupy v podobe
3D otvoreného sveta,
Nového EU

a prirucky inkluzivnej participacie
Projekt  bol

podporeny sumou 64 747,60 €.

prirucky

tedrie Bauhausu

pri mestotvorbe.

Grantov EHP a Norska

9. Slovak-Norwegian  Cultural

Matching - Projekt je zamerany
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na podporu kultdrnej spoluprace
medzi SR a Noérskom formou online
semindrov a performancii. Jeho ciefom
je vytvaranie novych partnerstiev
v kreativnom a kultdrnom sektore.

Projekt bol podporeny sumou 20 897 €.

Medzinarodny vysehradsky
fond

10. Unlearining - Uspesny projekt
podany v ramci dotacnej schémy
Medzindrodného Vysehradského
fondu. Cielom projektu je vytvorit
otvoreny priestor pre vymenu
nazorov a skusenosti na tému

20 rokov angaZovaného umenia

v krajinach vysehradskej Stvorky,

v rdmci medzindrodnych aktivit

polského medidlneho festivalu

Survival z Wroclawu. Projekt bol

podporeny sumou 3 300 €.

Nepodporené projekty:

Fond na podporu umenia

11. Starostlivé mesto kultury
12. Publikum buducnosti
13. Social Innovation Lab

Ministerstvo investicii,

regionalneho rozvoja a

informatizacie Slovenskej

republiky

14. Vytvorenie znalostnej databazy
pre pripravu Uspesnych projektov
financovanych z programov EU

15. C2B -

(Kreativita pre biznis)

Creativity to Business

Kreativna Eurépa

16. Culture 2030 - impact, audience,
and production for a culture in
a newera

17. Filmmakers For Future (3F)

Erasmus+

18. GreenCClrcle
19. Click Your Mind

Civic Europe

20. CuCoo

Climate-KIC iniciativa
Eurépskej Unie

21. Cherry Tree Campus

Horizon

22. Creative

Technical Support
Instrument (TSI) vyzva
Eurdpskej komisie

23. Methodological support
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Marketingové oddelenie

CIKE pripravilo v roku 2021

pat komunikacnych kampani,

ktorych ulohou bola propagacia
prebiehajucich  projektov vo
vlastnych a externych médiach,
s cielom zasiahnut Siroké cielové

publikum.

Ulohou  marketingového  oddelenia  je
konzistentne a zrozumitelne komunikovat
poslanie a viziu organizacie  Creative
Industry KoSice. Prostrednictvom  nastrojov
marketingovejkomunikéciezvysuje povedomie
o cinnostiach CIKE doma a v zahranid,
informuje o projektoch a vyzvach, komunikuje
s predstavitelmi  kultdry a  kreativneho
priemyslu, partnermi z podnikatelského sektora
aj Sirokou verejnostou. Prispieva tak k naplfaniu
misie organizacie, ktorou je podpora a rozvoj
kultdry a kreativneho priemyslu v Kosiciach

a na Slovensku.
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V roku 2021 sme sa zamerali
na naplinenie nasledujucich

cielov:

» budovanie znacky CIKE,

» zvySovanie povedomia o prebiehajucich

projektoch a c¢innostiach,

» rozvoj vztahov s partnermi

z podnikatelského a neziskového sektora,

» redizajn webovej stranky www.cike.sk,

» udrzanie chodu online magazinu
Invisible Mag a nastavenie jeho dalSieho

fungovania,

» naplfanie cielov marketingovej

komunikacie projektu Kosice 2.0,

» posilnenie spoluprace oddelenia

marketingu s projektovym manazmentom.
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V' obdobil od marca do mdja
2021 prebiehala kampan k vyzve
Creativity4Circularity, v ramci ktorej
sme uvergjnili pat podcastov na
webe CIKE a nésledne tento obsah
zdielali v socialnych médiach.

V' mesiacoch jun, jul a august
marketingové oddelenie zabezpecilo
propagaciu podujati Urban Talks,
pricom boli vyuzité predovietkym
socialne siete.

V druhej polovici roka 2021 prebehla
propagdcia dalsieho ro¢nika
vzdeldvacieho programu Escalator,
zamerana na oslovenie organizacif
pbdsobiacich v KKP na Slovensku.
Marketingové oddelenie pokracovalo
vo vytvarani a distribUcii obsahu aj po
spusteni programu.

>>>>

Oktéber a november 2021 bol
venovany festivalu Art & Tech Days,
ktorého prevazna Cast sa odohravala
v online prostredi. Okrem digitalnych
marketingovych nastrojov
(web, socidlne siete, newsletter)
sme realizovali outdoorovu
kampan (citylighty). Festival bol
spominany v mnohych domécich
aj zahrani¢nych médiach (Startitup,
DennikN, Indexmag, Moja kultura,
Operaplus.cz, Klasikaplus.cz ai.).

Okrem publicity projektov realizovalo
marketingové oddelenie dve kold
kampane zameranej na obsadenie
pracovnych pozicii  CXI  (Citizen
Experience and Wellbeing Institute).

Dalsou Ulohou marketingového oddelenia bolo, tak ako v predoslych rokoch,
zabezpecit podporné komunikacné aktivity k otvorenym vyzvam a workshopom.

Escalator, City to City PLAY!, Grantova vyzva mesta KoSice, Najdi kreativne rieSenia pre

Vyzvy

pokrokové vyrobné spolo¢nosti.

Sapporo Media Arts Online Talk, Kosické kulturne publikum, Festival Borderline Offensive,
Forum 2030, Exkurzie pre kreativcov, Novy kultirny plan, DeusS: Validation Workshop, Ako
mysliet na vsetkych pri kultirnych podujatiach, Kreativne centrum Kosického kraja, Ako by
malo vyzerat odborné vzdeldvanie kreativneho priemyslu.

)
-
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©
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Web stranka cike.sk, socidlne siete CIKE, sponzorované PPC kampane v socidlnych sietach,
newsletter CIKE.

Kanaly
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® ll:\::/l. Media Relations /
: Aktl\/lty C|KE vystupov publikovanych v externych médiach

doma aj v zahranici

Uniktne navitevy webu CIKE v roku 2021 A, novych odberatelov newslettra
62 /53 '&y 204
>
v v

Najc¢itanejsi ¢lanok: Domace rezidencie
@"‘@ poskytli kosickym umelcom priestor
napredovat v ich umeleckej,

4, \ v
vyskumnej i rozvojovej ¢innosti. 1 XM eS a C N e
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e | 191 37 3512%

na webe CIKE

publikovanych vypublikovanych priemerna citanost newslettrov
¢lankov noviniek

é@ ’| 6 CIKE Marketing
M highlights 2021

odoslanych newslettrov

' na LinkedIne fanusikov
na Facebooku
@ prispevkov . pnspevkov | 2 O7

na Facebooku na Instagrame followerov
na Instagrame

® 2001 4 116

na Facebooku na Instagrame followerov
na LinkedINe
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O L @ prlspevkov _l_ 383
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Web CIKE

Navstevnost web stranky dosiahla
v roku 2021 celkovy pocet 62 753
unikatnych navstev. V roku 2021 sme
intenzivne pracovali na znizovani
miery okamZitych odchodov zo
stranky, tzv. bounce rate, ktory sa
podarilo znfZit z 74,5% na 68,93%.
Sustredili sme sa najma na dosledny
linkbuilding  (pouZivanie internych
odkazov pri pisani textov na web),
vyuZivanie klfu¢ovych slov a pracu
s textami. Podla planu pre redesign
sme v roku 2021 pripravili prototyp
novej web stranky www.cike.sk, ktora
bude do prevadzky spustend v roku

2022.

Content marketing

Marketingové oddelenie sa snaZi
pravidelne prindsat navstevnikom
webovej stranky  kvalitny  obsah
v podobe ¢ldnkov na Blogu CIKE.
V' roku 2021 sme publikovali
19 ¢lankov a 37 noviniek — kratkych
Obsahom

Sprav. pravidelnych

mesacnych newslettrov boli
aktudlne wvyzvy a podujatia, nové
¢lanky a  novinky,  projektové
vystupy a najnovsie ¢lanky Invisible
Magu. Spolu sme odoslali patnast
newsletterov a ziskali 204 novych
odberatelov. Percento  Uspesnosti
kampani sa pohybuje na urovni
35,12% (percento adresatov, ktori si

newsletter precitali).

Video obsah sa v ¢asoch pandémie

stal dolezitou sucastou content
marketingu CIKE. V roku 2021 sme
na nasom Youtube kandli zverejnili
18 videl, medzi ktorymi su zéznamy
podujati, after movies aj vystupy

k jednotlivym projektom.
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Socialne siete

Komunikacné aktivity sa sustredili na
publikovanie prispevkov a pribehov
v socidlnych  sietach  Facebook,
Instagram a LinkedIN, kde sme cielili
predovietkym na lokalny a narodny
trh, komunity umelcov a kreativcov,
institicie pdsobiace na lokalnej
a narodnej Urovni ale aj Sirokd
verejnost, ktord hladd informécie
o aktuadlnom diani. V roku 2021 sme
dosiahli celkovy reach 170 428 pozreti
na socialnej sieti Facebook, a 30 318

pozreti na socidlnej sieti Instagram.




Marketingova

komunikacia

projektu
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KOSICE 2.0

Marketingové oddelenie malo v roku 2021 na starosti komunikaciu projektu KoSice 2.0 a jeho

projektovych aktivit. Hlavnou ulohou bolo budovat povedomie o projekte a jeho cieloch, vytvarat

priaznivé vztahy s externymi médiami, podnikatelskym a neziskovym sektorom, ako aj zabezpecit

dodrziavanie jednotnej komunikacie u jednotlivych projektovych partnerov.

Kampane

Cielom komunika¢nych kampani je oslovit cielové
skupiny projektovych aktivit, informovat ich o témach

a prioritach a motivovat ich k zapojeniu sa.

Vroku 2021 sme realizovali komunikacné kampane k Styrom
vyzvam (akcelera¢ny program Challenger Urban:Creative,
Hack for Community, Design Sprint a grantovy program
Inovuj tyl). VWyzvy boli zverejnené na webovej stranke
Kosice 2.0, nasledne distribuované relevantnym partnerom
a v podobe tlacovych sprav aj lokdlnym médiam. Platend
PPC kampan prebehla na socialnej sieti Facebook. Formou
email marketingu bolo oslovené sirsie publikum (pravidelny
newsletter) aj cielové skupiny.

V' priebehu roka 2021 sme realizovali podpornu

komunika¢nu kampar pre sériu online podujati Eastside

Heroes.Online podujatia boli propagované prostrednictvom

webovej stranky Kodice 2.0, socidlnych sieti a newslettra.

Okrem Zivého streamu na socidlnej sieti Facebook boli
zéznamy publikované na webovej stranke a ndsledne opét

promované na socialnych sietach.

V letnych mesiacoch prebiehali diskusie a participativne
stretnutia, venované aktudlnym témam v meste Kosice.
Komunika¢ny tim zastresil propagdciu tychto podujati
prostrednictvom relevantnych komunikacnych kanalov
(webovd stranka, socidlne siete) a zabezpecil vytvorenie

adistribuciu vlastného obsahu v podobe ¢ldnkov a reportazi.

Web Kosice 2.0

Primarnym komunika¢nym kanalom projektu je web stranka

www.kosice2.sk, ktora informuje o vietkych projektovych


https://kosice2.sk/
https://kosice2.sk/
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ciefoch a aktivitach, pripravovanych  podujatiach
a otvorenych vyzvach. V sekcii novinky boli na pravidelnej

baze komunikované nosné témy projektu s ciefom pribliZit

V roku 2021 dosiahla navstevnost webovej stranky hodnotu
24 895 navstev, pricom prevaznl vacsinu navstevnikov
ziskala stranka v druhom polroku 2021. V roku 2022
pokracuje v rasticom trende navstevnosti. Najviac

navstevovanymi sekciami boli v roku 2021 sekcie vyziev

a podujati.

Content marketing

V roku 2021 sme na webovej stranke vypublikovali
20 noviniek rozneho rozsahu a charakteru. Okrem
rozhovorov s partnermi a zahranicnym expertom,

pozostaval obsah z reportdznych prispevkov k projektovym

aktivitdam (Demo Day, Hack for Community, Design Sprint,
participacia vo verejnom priestore) a blogovych prispevkov
k nosnym témam projektu a ciastkovym vysledkom
vyskumov (wellbeing, dizajn v mestskych sluzbach,
vzdeldvanie Uradnikov, otvorené data). Vzniklo celkovo
11 videf, ktoré boli dalej zdielané na socidlnych sietach

projektu.

Socialne siete

Projekt Kosice 2.0 komunikuje prostrednictvom vlastnych
profilov na socidlnych sietach Facebook, Instagram
a LinkedIN. K 31. 12. 2021 tvorilo vlastné publikum na
socidlnych sietach 456 fanusikov na Facebooku, 364
followerov na Instagrame a 106 followerov na socidlnej sieti
LinkedIN. Celkovy dosah prispevkov na socidlnych sietach
bol 123 691 videni na socidlnej sieti Facebook a 11 016

videni na socialnej sieti Instagram.
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Invisible Mag

Invisible Mag je online magazin
mapujici kultarno-kreativhu scénu
a komunity z Kosic a okolia, s cielom
prezentovatju Sirokej verejnosti aj za
hranice Slovenska. V roku 2021 sme
sa s cielom zasiahnut nové cielové
skupiny a 2zanrovo aj tematicky
obohatit obsah magazinu, rozhodli
oslovit externych redaktorov
posobiacich v Kosiciach. Docasne
bolo spravou magazinu poverené

Oddelenie marketingu.



https://www.invisiblemag.sk/
https://www.invisiblemag.sk/

Magazin dosiahol na konci roka 76 792
unikatnych videni. Spomedzi 27 <¢lankov
patrili medzi naj¢itanejsie: ,Sirit povedomie
o holokauste ako potomok prvej generacie
je pre mna poslanim, tvrdi Jana TesSerova”,
,TEST KOSICKOSTI” a .6 kastielov v KoSiciach”.
Hlavhym komunikaénym kanalom magazinu
boli okrem vlastnej webovej stranky socialne

siete Facebook a Instagram. V porovnani

Vyroc¢na sprava 2021 >>>> 075

s rokom 2020 narastol pocet sledovatelov na
Facebooku o 283 a na Instagrame o 137.

Koncom oktoébra 2021 sme v spolupraci
s Oddelenim programu CIKE uspeli vo vyzve
Fondu na podporu umenia so Ziadostou
o podporu vydavania online ¢asopisu Invisible
Mag 2.0.V roku 2022 bude teda magazin Invisible

Mag riadeny ako samostatny projekt CIKE.



Financna sprava
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Rok 2021 mézeme povazovat za finan¢ne Uspesny rok s kladnym hospodarskym vysledkom
770 €. Celkové vynosy organizacie boli vo vyske 1 043 461 € a celkové naklady spojené
s aktivitami organizacie boli 1 042 691 €.

PREHLAD O FINANCNYCH PRIJMOCH
A VYDAVKOCH

2021 2020
Stav finan¢nych prostriedkov k 1. 1. (v EUR) 236918 80470
Prijmy 1176813 789272
Vydaje 1093 645 632 824

Konecny zostatok k 31. 12. 320 086 236918
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VYKAZ ZISKOV A STRAT
:réil;:ﬂ‘r:;l(tl‘ascli;\;?nodla jednotlivych 2021 2020
Spotreba materialu 75755 15363
Spotreba energie 3232 1388
Opravy a udrZiavanie 0 5
Cestovné 3213 1440
Naklady na reprezentaciu 468 242
Ostatné sluzby 227 373 170479
Mzdové naklady 477 233 243 599
Zakonné socidlne poistenie a zdravotné poistenie 167 396 84722
Zakonné socialne naklady 15597 10 054
Ostatné socialne naklady 353 437
Dan z motorovych vozidiel 0 16
Ostatné dane a poplatky 298 328
Kurzové straty 1 0
Iné ostatné naklady 857 9916
Zostatkova cena predaného dlhodobého
nehmotného majetku a dlhodobého hmotného 0 0
majetku
Predany materidl 1398 5014
Tvorba a zU¢tovanie opravnych poloZiek -2186 7763
Poskytnuté prispevky inym uctovnym jednotkam 2200 83015
Poskytnuté prispevky fyzickym osobdm 54 000 11398

1042691

651986
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PREHLAD VYNOSOV
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2021 2020
Trzby z predaja sluzieb 3794 39 141
Aktivacia materidlu a tovaru 0 8 630
Kurzové zisky 136 0
Zmluvné pokuty a pendle 0 0
Uroky 0 0
Osobitné vynosy 20 31
Iné ostatné vynosy 0 0
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku 0 0
a dlhodobého hmotného majetku
Trzby z predaja materidlu 1044 7 049
Viynosy z pouzitia fondu 37511 0
Prijaté prispevky od inych organizacif 0 9720
Dotécie 1000 956 749213

Vysledok hospodarenia pred zdanenim

Vysledok hospodarenia po zdaneni

1043 461

813784

161 798

161 798
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SUVAHA
Aktiva
2021 2020
bty mapakpo | s | ey
Dlhodoby nehmotny majetok 0 553
Dlhodoby hmotny majetok 109 193 7824

B. Obezny majetok spolu 1414725 2007 751
1.B. Zasoby 5946 8296
3.B. Kratkodobé pohladavky 1088 693 1762537
Pohladavky z obchodného styku 6 595 11175
Ostatné pohladavky 1079 300
Pohladavky z dévodu finan¢nych vztahov

k Statnemu rozpoctu a rozpoctom Uzemnej 1080 901 1750972
samospravy

Iné pohladavky 118 90
4.B. Finan¢né ucty 320 086 236918
Pokladnica 351 1359
Bankové ucty 319735 235559
C. Casové rozlisenie spolu 3718 320
Naklady buducich obdobi 3718 320
Prijmy buducich obdobi 0 0
Majetok spolu 1527 636 2016 448
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Pasiva

2021 2020
1.A. Imanie a pefazné fondy 16 597 16 597
Zakladné imanie 16 597 16 597
3.A. Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 192 385 68 098
4.A. Vysledok hospodarenia za Uctovné obdobie 770 161798
B. Cudzie zdroje spolu 119725 49 956
1.B Rezervy 18 847 3813
Kratkodobé rezervy 18 847 3813
2.B. DIhodobé zavazky 1599 1609
Zavazky zo socidlneho fondu 1599 1609
3.B. Kratkodobé zavazky 99279 44 534
Zavazky z obchodného styku 32 965 6 098
Zavazky voci zamestnancom 36 501 19619
|[Z)(L’;f:stfc;\\//ahr;isﬂiso Sociadlnou poistovnou a zdravotnymi 93195 19 485
Danové zavazky 6 688 6160
Ostatné zavazky 0 172

C. Casové rozlisenie spolu

Vynosy buducich obdobf |

1198 159

1198159|

1719999

1719999

1527 636

2016 448

Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu

Podrobnejsi prehlad prijmov a podrobnosti o pohybe majetku sU uvedené v pozndmkach k Uctovnej

zavierke. U¢tovna zavierka k 31.12.2021 a Spréava auditora k U¢tovnej zavierke je prilohou Vyrocnej spravy.
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Creative Industry Kosice, n.o.
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Tel. +421 55 6964279
E-mail: office@cike.sk
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